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Z.akladni informace o organizaci:

Hlavni uc€el a predmét ¢innosti organizace:

PFisp&vkova organizace Pardubického kraje Ustav socialni pé&e Zampach je Gstavem socialni
péce, ktery zajiStuje v hlavnim pfedmétu cinnosti podrobné vymezenou komplexni a nedélitelnou
celoroCni ustavni socialni péci predevsim pro mentalné postizenou mladez ve véku od tfi do dvaceti
Sesti let, vyjimecné i déle, jakoz i pro klienty, ktefi jsou postizeni téz télesnou nebo smyslovou vadou.
Zaroven je i ustavem socialni péCe pro dospélé klienty ve véku od dvaceti Sesti let postizené mentalnim
postizenim tézSiho stupné a pro klienty postizené vedle mentalniho postizeni téz8iho stupné téz
télesnou nebo smyslovou vadou, ktefi potfebuji ustavni péci, nikoli vSak Ié€ebnou péci v lizkovém
zdravotnickém zafizeni.V pfipadé volné kapacity I1ze poskytovat pobyt i na pfechodnou dobu.

Rozpis hlavniho predmétu ¢innosti:

Poskytovani komplexni a nedélitelné celoroCni ustavni socialni péce, pfedevsim pro mentalné
postizenou mladez ve véku od tfi do dvaceti Sesti let, vyjimecné i déle, jakoz i pro klienty, ktefi jsou
postizeni téz télesnou nebo smyslovou vadou, vykon ustavni nebo ochranné vychovy mentainé
postizené mladeZze, a poskytovani socialni péce pro dospélé klienty ve véku od dvaceti Sesti let
postizené mentalnim postizenim téz8iho stupné a pro klienty postizené vedle mentalniho postiZzeni
tézSiho stupné téz télesnou nebo smyslovou vadou, ktefi potfebuji ustavni péci, nikoli vSak 1éEebnou
péci v lizkovém zdravotnickém zafizeni, jakoz i pro klienty postizené mentalnim postizenim leh¢iho
stupné, avsak jen tehdy, potfebuji-li nezbytné Ustavni pééi, kde je jako nedilna a neoddélitelna soucast
zahrnuto rovnéz:

e ubytovani, stravovani a komplexni socialni péce pro umisténé klienty,

e zajiSténi vychovné vzdélavaciho procesu a pracovné rehabilitacni Cinnosti klientim dle jejich
schopnosti s pfihlédnutim k fyzické vyspélosti a mentalni drovni,

e Uschova cennych véci a finanénich prostfedkd klientl, ktefi o jejich prevzeti pozadaji pfi nastupu
nebo béhem pobytu,

e poskytovani osobniho vybaveni, drobnych pfedmétu osobni potfeby a nékterych sluzeb klientlim,

e zajisténi kulturné-zajmové cCinnosti klientd v zajmu rozvoje jejich schopnosti, estetického citéni a
zapojeni do spolecenského zivota,

e  zajiSténi zdravotni péce pro klienty s akutnim nebo chronickym onemocnénim,

e zajiSténi vychovné a poradenské péce v rodinnych, manzelskych, partnerskych i jinych mezilidskych
vztazich se zaméfenim na manzelstvi ohrozena rozvratem, na Upravu vzajemnych vztahu
rozvedenych rodi€u a jejich déti, na péci rodicl o déti zdravotné postizené a na mezigeneracni
vztahy v rodinach, a to prostfednictvim zadlenéné Manzelské a rodinné poradny v Usti nad Orlici,
ktera nema pravni subjektivitu a ktera je organizacni slozkou pfispévkové organizace Pardubického
kraje Ustavu socialni pé&e Zampach.

vykon ekonomické, provozni, technické, investicni a administrativni ¢innosti v€etné spravy movitého a

nemovitého majetku ve vlastnictvi Pardubického kraje a nakladani s nim v souladu s touto zfizovaci

listinou a v€etné ubytovacich a stravovacich sluzeb pro vlastni zaméstnance v rozsahu potfebném pro
naplnéni hlavniho ucelu a hlavniho

Dopliikova ¢innost organizace:
Organizace nevykonava zadnou doplfikovou ¢innost.

Pomocné hospodarstvi a ustavni (dilenska) vyroba:

Organizace zfizuje a provozuje Pomocné hospodarstvi a ustavni (dilenskou) vyrobu.
Ta to netvofi pfedmét dopliikové cinnosti organizace ani vedlejSi (hospodarské) cinnosti
organizace, slouzi k rozvijeni dobrovolné vychovné a pracovni a produktivni ¢innosti obyvatel v
smyslu platnych predpisu socialni péce.
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I. SOCIALNI PECE A SLUZBY

1. Uzivatelé sluzeb a zaméstnanci ustavu

1.1. Pocet obyvatel ke dni 31.12. 2004 - z toho muzi a Zeny ( chlapci a divky),
prumérny vék, rozdéleni podle vékovych skupin

Ustav socialni péée ma kapacitu 119 lazek. USP je zafizeni pro celoroéni pobyty. Je vSak
pripraven v ramci volné kapacity poskytovat i pfechodné pobyty. K 31.12.2004 USP poskytoval
péci druhy domov 4 Zenam a 115 chlapcim a muzim pFevazné z Pardubického kraje a

Kralovéhradeckeho kraje.

Od roku 1998 USP Zampach poskytuje pé&ii zenam a divkam.

Struktura klienta dle véku :

Vek Pocet

0-6 let —
7-12let 5 klientli
13-18 let 13 klient
19-26 let 12 klientii
27 avice 89 klientl
Vékovy primér 34, 87 rokii
V¢Ek nejmladsiho klienta 8 let

V¢ek nejstarSiho klienta 78 let
Klienti dle délky pobytu v USP Hodnota
Méné nez 10 let 23

10 — 20 let 48

Vice nez 20 let 48
Primérnd délka pobytu 18,33
Nejdéle v USP Zampach let 45

PREHLED O VYUZITI LUZKOVE KAPACITY (primémy pocet uZivatel sluZeb v roce)*
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

118,9 119,26 120,7377 121,4963 122,8619 120,9962 118,8462
(99,92%) [(10022%) [(101,46 %) |(102,9 %) (103,25 %) (101,68%) (99,87 %)

*Nevyuziti lizkové kapacity je dano prib&hem spravniho fizeni o pfijeti uchazece.
Prekroceni lazkové kapacity vyplyva z realizovanych piechodnych pobytl uzivatelt.
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1.2. Zaméstnanci - celkovy pocet (prepocteny k 31.12)
(€lenéni podle povolani hospodarsko spravni, zdravotnicti, vychovatelé, socialni, manualné
pracujici, pracujici na smény)

Celkovy pocet — fyzicky k 31.12. 66,5

Celkovy pocet — piepocteny k 31.12. 63,8

V pfimé péci pracuje celkem : 44 zaméstnanci, ztoho 17 zaméstnancli pracuje
v tiisménném provozu a 23 zameéstnancill pracuje ve dvousménném provozu.
SYSTEMATIZACE PRACOVNICH MiST, KATEGORIZACE A LIMITY ZAMESTNANCU
V USP, PLAN, SKUTECNOST
Obdobi : r. 2004
| POMER UZIVATELU NA 1 PRACOVNIKA V PRIME PECI (bez funké. zamést.) | 2.85:1 |

PRIME 41,25 Ozn. prac.reZimu: PLAN |SKUT |Tj%
PECE k31.12
ZDRAV. PRAC.: 8 Z toho:
J funké. ZP (ved. zdr. péce) 1 1 75%
T SZP (sestra) 6 5
D odbor. ZP (rehabil.pr.,..) 1 |
T NZP 0 0
T PZP (sanitar) 0
PEDAG. PRAC. 14,25 | Z toho:
J funk¢. VP (ved.vych.péce) 2 2 103,5%
D Vychovatel 12 12
J odbor. VP (logop.) 0,25 0,25
D oseti. PV 0 0
PRAC. OBSLUZ. A 19 PRAC. SOC. PECE z toho:
ZVP
J PSP —ZVP a PV 1 1 121%
D PSP — ZVP a PV 6 10
T PSP - ZVP 12 12
NEPRIME | 20,5
PECE
ADMINISTR. PR. 7 Z toho:
(hospd. sprv. a provoz. tech.)
J statut.zast. org. 1 1 85,7%
Ryt sedbach J THP (EK,SP,UC,TECH) 5 4
skladni 1 1
PR.POMOC. PROVOZ 13,5 |Z toho:
(zamést.prev.man.prac.)
J Pradelna $ijovna 4 3,8 100%
J udrzba, fidi¢,topi¢ 2,25 12,25
J Uklid 0,25 ]0,25
D stravovaci provoz 7 7
Ostatni
MRP Usti | 2,5 DELIM. PRACOVISTE |25 Z toho:
n.Or.
J Odborny pracovnik MRP 1,5 1,5 100%
J Socialni pracovnice MRP 1
NEZAR. 1,75 brig. vypomoc (nemoc,dovol.) 1,75 0 0%
(rezerva)
CELKEM | 66 limit zfizovatele 66 66,05 100.07%
-jednosménny rezim ........... 40,00 oznaceni ,J"
-dvousménny rezim ............ 38,75 oznaceni, D"
-tfisménny rezim ............ 37,50 oznaceni,T"
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Struktura zaméstanancu dle véku :

Vek Pocet
20 a méng¢ let 1
21-35 let 11
36-45 let 22
46-55 let 23

55 a vice 9
Vékovy prumér 40,72
V¢ék nejmladsiho zaméstnance 20
V¢Ek nejstar§iho zaméstnance 67
Zamestnanci dle délky prac. poméru Hodnota
v USP Zampach:

M¢éné nez 10 let 35

10 — 20 let 27
Vice nez 20 let 5
Prumeérna délka 8,1
Nejdéle v prac. poméru let 28

2. Péce a sluzby

2.1. Standardy kvality péce

V roce 2004 se zadaly v USP Zampach napliiovat tzv. Standardy kvality socialnich
sluzeb. V ramci téchto bylo stanoveno Zakladni programové prohlaseni — poslani
principy a cile Ustavu socialni péée Zampach.

2.1.1. Poslani

Zékladnim peslanim Ustavu socialni péée Zampach je poskytovat sluzbu zaméfenou
na podporu rozvoje schopnosti uzivatele za ucelem snizovani stupné jeho zavislosti na
plném tustavnim zaopatieni, poskytovat sluzbu spocivajici v podpoie a ochrané prav
uZzivatele v ramci ustavniho zaopatieni a v dalSich rizikovych oblastech zivota uZivatele a
poskytovat podporu uzivateli v jeho moZnostech vést bézny zptlisob Zivota.
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2.1.2. Pricipy a cile
Zakladni principy a cile podpory a péée v Ustavu socialni péée Zampach jsou :

1) propojovani ustavniho systému péce se spoleCenskym prostiedim

2) vytvafeni podminek pro kontakt uzivatele se spoleCenskym prosttedim

3) vyuzivani historickych, kulturnich a ptirodnich hodnot mista pro tvorbu
vazeb Ustavniho systému péce se spolecenskym prostiedim

4) integrace osobnich potieb a zajmu uzivatele, spolecenskych potieb a
norem a vnitinich pravidel Gstavni péce

5) vytvafeni podminek pro kontakt uzivatele s problémovymi situacemi
bézného zplisobu Zivota a poskytovani systému podpory uzivateli pii
feSeni téchto situaci

6) vytvareni prostfedi blizkého béznému zplisobu Zivota

7) vytvateni a udrzovani systému pro garanci osobnich prav a bezpecnosti
uzivatele

8) vytvareni a udrzovani systému pozadavkl, podpory a rozvoje profesni
odbornosti poskytovatele

9) vytvareni a udrzovani systému pro budovani vztahli tymové spoluprace
poskytovatelli, uzivatell a zastupcli uzivatela

10)vytvateni a udrZzovani systému podporujici pé€e zaloZené na osobnich
lidskych vztazich, klimatu domova a rysech domaci rodinné péce

Pro zajisténi rozvoje v dosahovani zdkladnich cilli sluzby jsou v organizaci déle
navazné zpracovany tyto dokumenty pozadované ziizovatelem zvIast”:
- Systém Fizeného zvySovani kvality péce na obdobi
- Strategické cile organizace na obdobi

2.1.3. Metodiky poskytované sluzby

Pro dosahovani zékladnich cili organizace se v Ustavu socialni pé¢e Zampach
dale stanovuji zavazné postupy, a to formou metodik poskytovani sluzby.
Soupis metodik a jejich ptiprava a realizace v roce 2004 :
1) Pravidla pro samostatny pobyt a vychazky uZivatelii mimo areal USP
Zampach
- pocet piiloh : 3 realizovéno 13.9.2004
2) Pravidla pro realizaci podnéti a stiZznosti uZivatelit USP
- pocet piiloh : 2 pfipraveno v zavéru roku 2004, realizovano 11./2005
3) Pravidla pro ochranu uzivateli pred predsudky a negativhim hodnocenim
bude realizovano v 2005
4) Pravidla pro ochranu uzivateli pred bezpe¢nostnimi riziky
5) Pravidla pro reSeni nouzovych a havarijnich situaci
6) Pravidla pro ochranu osobniho majetku a soukromi uZivateli v USP
7) Pravidla pro planovani sluzby uZivateli v USP
bude realizovano v 2005
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8) Pravidla pro uplatiiovani vile uZivateli v USP
bude realizovano v 2005

9) Zavazné zasady pro pouZiti zdravotnich omezujicich pomiicek v USP
realizovéano 28.6. 2004

2.1.4. Podnéty a stiznosti

Metodika zabyvajici se systémem podavani podnéti a stiznosti ze strany obyvatel USP
a jejich zastupcli se zacala pfipravovat v 2. poloviné¢ roku 2004, UCinnosti nabyla
v 11./2005 ( evidence, zplsob podani, feSeni, vyrozuméni a event. odvolani proti feSeni).
V souvislosti s timto se zacaly konat pravidelné schiizky vedeni USP s obyvateli USP, na
kterych byly projedndvany a feSeny podnéty obyvatel na zplisob poskytované sluzby (
zejm. v oblasti stravovani a samostatnych vychazek ).
Stiznost ze strany obyvatel na zptsob poskytovani sluzeb v roce 2004 podana nebyla.

2.1.5. Diivérnici — vztahovi pracovnici

V souvislosti s vytvafenim a udrzovanim systému pro garanci osobnich prav a
bezpecnosti uZivatele byl v roce 2004 v USP Zampach zaveden a rozvinut funkéni systém
divérnikt garantujici uZivateldm podpory a péce v Ustavu socialni pée na Zampachu
peclivéjsi, detailngj§i a zejména osobni pfistup piifeSeni jejich osobnich problémi,
zajiStovani véci osobni potieby, vyfizovani podnétl a stiznosti apod.

2.2. Modernizace USP - investi¢ni zamér

Potteba celkové modernizace USP Zampach vyplynula jednak z nutnosti fesit zhorSujici
se stavebné technicky stav hlavni budovy a soufasné¢ z nezbytnosti upravit vnitini
prostorové uspoiadani ustavu dle soucasnych kvalitativné vys$i standardli  zatizeni
urc¢en¢ho pro celoroni pobyt mentalné postizenych obyvatel. Jedna se navic o investici
smétujici k zachovani a obnove kulturni historické pamatky, kterou také Zampassky zamek
a aredl predstavuje.

Investi¢ni zamér zahrnuje :

1. V ¢ervnu 2004 zahijenou vystavbu 4 novych samostatnych objekti typu
rodinnych domkt mimo stavajici areial, kde vzniknou byty urcené pro naSe
obyvatele schopné samostatnéjSiho Zivota s asistentskou pomoci a aktivitami
organizovanymi zejména mimo ustav.

2. Vybudovani piudni vestavby na hlavni budové, kde bude umisténo
samostatné oddéleni - rodina poskytujici nalezité soukromi a ubytovaci standard
svym obyvatelim. Tato investice soucasné reSi zavazné stavebni zavady, celkovou
opravu stirechy, oken, fasady a odstranénim statickych poruch na této budové.

3. V této etapé probéhne modernizace stavajicich dvou podlazi hlavni budovy,
ktera podstatné zméni funk¢ni usporadani ustavu tak, Ze v prizemi bude zrusSeno
dosavadni centralni stravovani a bude zde nové vytvoren mimo jiné rehabilita¢ni
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provoz. Ve druhém podlazi. budou vytvorena celkem ¢tyfri samostatna, ucelena,
specializovana oddéleni , predevSim pro Kklienty téZce postiZené, se zvySenou
zdravotni péci. I zde je pamatovano na co nejvétsi soukromi a komfort.

4. Naslednymi etapami modernizace ustavu jsou upravy ve dvou zbyvajicich
ubytovacich objektech ustavu, kde je pocitino s tpravami zejména na zakladé
sniZzeni poctu luZek rovnéz i zde, jednozna¢né ve prospéch soukromi a zvySeni
standardu pro nase obyvatele.

Uvedené stavebni feSeni je spojeno se zmeénami v systému péce, zaméfenymi na
rozvoj nasich obyvatel v podminkach odpovidajicich jejich mozZnostem s dlrazem na
soukromi a aktivity klienth smétujici k jejich samostatnosti a propojeni zivota v Ustavu s
béznym prostiedim.

Tyto "nematerialni" zmény a s nimi spojeny "lidsky faktor" ma v modernizaci USP
Zampach stejny vyznam jako zmény uskute¢néné dle technickych projektd.

2.3. Uroven bydleni - po¢et liZek na pokojich, vybavenost pokojii a
spole¢nych prostor - stavajici situace

Hlavni kapacita USP je v soucasnosti situovana do hlavni zamecké budovy,
pochdzejici z 2.pol. 18.stoleti. Mensi Cast do 3 dalSich budov, z nichZ nejmladsi je budova
"Pavilon", ato zr. 1985.

Prehled rozmisténi liizkové kapacity a pocty lizek dle oddéleni ( rekapitulace):
1/ STAVAJICI STAV:

Oddéleni celkem luzek LoZnice ¢. Pocet luzZek v loZnici
I. 13 1 Gpojené 2 mistnosti) 13
11. 14 1 8
odd. vychovné péce 2 6
V. 16 1 16
IV, VI, VIL. (spojend odd.) 19 1 5
odd. zvys$.zdr.péci 2 6
3 8
CELKEM 62 7 Priamér.:
HLAVNI loznic celkem | 9 lizZek/loZnice
BUDOVA
III. ( tzv. ,,diuchod*) 15 1 5
odd. vychovné péce 2 6
3 4
VIILIX. (tzv.“pavilon®) | 33 1 4
odd. vychovné péce 2 4
3 4
4 5
5 5
6 2
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7 2
8 3
9 2
10 2
X. 7 1 4
chr. bydleni - muzi 2 3
XI. 4 1 2
2 2

chr. bydleni - eny

2/ CILOVY STAV:

Oddéleni -nazev celkem luzek LoZnice ¢. Pocet luzek v loZnici

,,PODKROVI“ 13

odd. vychovné péce

,,VYCHODNI* 6

odd. zvy$.zdr.péci

»JAVORKA* 11

odd. zvys$.zdr.péci

,U PATRIKA® 4

odd. zvysené ind. péce

»HABRY* 8

odd. vychovné péce

NN (D[N [t |k |k [k [N [ | [ [t [ (DN [N [N |

ol BN LS ALY BN AL S AL BN A R S RN IS R S RN BN R WY N "L RE S R Y

CELKEM HLAVNI 42 9 Priimér.:

BUDOVA loZnic celkem 2,2 lizek/loZnice

III. ( tzv. ,,dichod*) 12 1 4

odd. vychovné péce 2 4
3 2
4 2

VIIL IX. ( tzv.“pavilon®) 33 1 2

odd. vychovné péce 2 2
3 2
4 2
5 2
6 2
7 2
8 2
9 2
10 2
11 2
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12 2
13 2
14 3
15 2
16 2
X. 10 1 3
chr. bydleni - byty 2 3
3 2
4 2
XI. 22 Domek loZ.¢.
chr. bydleni - domky nazvy HSADAM Pocet 6
1 2
2 1
3 1
4 1
5 1
»KOLDA* Pocet 5
1 2
2 2
3 1
»JOHANA* Pocet 5
1 2
2 2
3 1
,,.VITEK* Pocet 6
1 2
2 2
3 1
4 1

Pozn.: planovany pokles liZek na hlavni budové o 21 bude z vétsi ¢asti kompenzovan

realizaci vystavby domkii chranéného bydleni

Popis oddé€leni — rodin — stavajici stav:

L.

II.

I1I.

VI.

skupina méa 13 obyvatel a k dispozici ma 2 spojené loZnice v ptizemi a denni
mistnost a socidlni zatizeni v pate zdmku.

skupina ma 14 obyvatel a k dispozici ma 2 loZnice , denni mistnost a socialni
zatizeni v patie zamku.

skupina ma 15 obyvatel, starSich muzi, je to skupina se zvySenou zdrv. péci a
maji k dispozici 3 loznice (1x 4 lzka, 1x 5 lizek, 1x 6 lazek), 1 denni mistnost,
obytnou chodbu a socidlni zatizeni, Satnu. Toto je samostatnd star§i piizemni
budova.

skupina ma 17 obyvatel chlapci a muzi s téz§im az hlubokym mentalnim
postizenim a plnou zdravotni péci. Maji k dispozici pouze 1 velkou loznici/ 16
luzek/, jidelnu,denni mistnost a socialni zatizeni, kuchyiiku maji pies chodbu
spolu s ostatnimi zdravotnimi rodinkami.

skupina jsou malé déti — Schlapci §kolakt- 1 dojizdi do ZvS PS v Usti

nad Orlici - piipravného stupné PS. Maji vétsi obytnou loznici, kde si

mohou dle individualniho pfani hrat, sledovat TV ¢i video a k dispozici
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maji spoleCnou denni mistnost s dal§imi malymi détmi.
IV. skupina je 8 chlapcii, 5 z nich je zatfazeno do ptipravného stupné pomocné Skoly
a 3 jsou v celodenni péci ve své rodince. Maji loznici a denni mistnost
s jidelnim koutem, kterd je spolecna i pro skoldky. Socidlni zatizeni je pro obé
skupiny rovnéz spole¢né.
VII. skupina je 4 imobilnich inkontinentnich chlapct s téZkym mentalnim defektem,
maji k dispozici pouze 1 mistnost, ktera ma kuchynsky koutek a koutek s vanou
a piebalovacim stolem, 5 posteli, bazén s micky , rehabilitaéni sedak, kieslo pro
sestru na odpoc¢inek a na pochovéani téch mensich.
odd. PAVILON: je pro 33 obyvatel, muzi, ktefi jsou zaclenéni do pracovnich
¢innosti v ramci vychovy. Maji k dispozici 1 denni mistnost a 10 loznic
(4x 2 luzka, 1x 3 lizka, 3x 4 lzka, 2x 5 lizek).
odd. CHRANENE BYDLENT - 1. byt obyva 7 muzi, ktefi maji $atnu, tlozné
prostory, socialni zatizeni, kuchyiiku s jidelnou, obyvaci pokoj a 2 loznice
(1x 3 lizka, 1x 4 lizka) 2. byt obyvaji 2 Zeny, které¢ maji vstupni chodbicku,
kuchynku , ¢lenény pokoj, ktery je zaroven loznici, socidlni zafizeni —
pouze sprchu. 3.byt obyvaji také 2 zeny a maji k dispozici Satnicku, koupelnu
s WC, kuchyii a obyvaci loznici.

Pfes zna¢ny nedostatek mista se 1 ve stavajicich podminkach caste¢né dafi
vytvaret pro klienty prostfedi s individualizovanym vybavenim loZnic a spolecnych

prostor ptizpiisobenych individudlnim potiebadm a zajmim naSich obyvatel.

2.4. Stravovani obyvatel - pocet odebranych jidel, z toho strava normalni a
diabeticka za mésic

Prehled prirazeni naSich obyvatel k jednotlivym druhiim stravy (dietam):

Nézev druhu stravy (diety) Pocet klienti | Pocet jidel (obsdy)/mésic

Strava batolat 3 90

Strava Setfici (dietni) 31 930

Strava raciondlni (normalni) 79 2.370

Strava diabeticka 6 180

CELKEM 119 3.570
Komentar:

Obyvatelim naseho zafizeni je zajiSténa pestra strava 5x denné. Denné ovoce , 1x
tydné jogurt a 1x tvaroh. Stravovaci provoz zajiStuje piedepsané diety stravu racionalni,
diabetickou, Setfici a pro tzv. lezici klienty stravu kojeneckou, dle zvlastniho jidelnicku,
ktery odpovida stanovené indikaci l1ékafte.

Prozatim min. jednou tydné je vSem naSim obyvatelim dana moznost individualni
objednavky druhu jidla ze 2 nabizenych variant (volba mezi sladkym obédem a
zeleninovym talifem ¢i salatem).

Obyvatelé na odd. chranéného bydleni prozatim min. 4x v mésici vaii obéd ¢i vecefi
samostatn¢ a ve druhu dle vlastni volby pod odbornym dohledem.
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2.5. Pracovni ¢innost ( pracovné-vychovna) - formy a zaméreni v ustavu i
mimo néj, primérny pocet obyvatel

Prehled prirazeni nasSich obyvatel k druhiim pracovni a pracovné vychovné
¢innosti:
Dilenské ¢innosti:

Zamgéieni - ndzev Pocet piifaz. obyvatel
Keramicka dilna 12

Kosikarska dilna 8

Montazni dilna - svickarstvi 5

Tkalcovska dilna 2

CELKEM 27

Pomocné hospodarstvi:

Zaméteni - nazev Pocet piitaz.
obyvatel
Rostlinné vyroba 7
Zivo&igna vyroba (chov vepii) 4
Chov koni a drobnych domécich zvirat 12
CELKEM 23
DalSi pracovni skupiny :
Zaméfeni - nazev Pocet obyvatel
UdrZba aredlu 5
Uklid spoleénych prostor 5
Pomocné stavebni tdrzba 3
Nakupni a dondskova sluzba 4
Udrzba budov 1
CELKEM 18
Pracovni uplatnéni u zaméstnavatele mimo USP:
Zam¢éteni — ndzev prac. zafazeni obyvatele Pocet obyvatel
Pomocny truhlaf — UNITA Letohrad 1
Pomocné prace — Zespo a Obec PiseCna ( sezonné) | 4
CELKEM 5

CELKEM PRIRAZENO PRO UVEDENE 73
druhy pracovni a prac.vychovné cCinnosti:
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Komentar:

Pracovni a pracovné vychovnd ¢innost tvofi vyznamnou soucdst vSedniho Zzivota
naSich obyvatel. Je rozvijena a provozovana pod odbornym vedenim, a to ve vSech
oblastech, které dokaZe zatizeni naseho typu poskytnout.

Veskera ¢innost naSich obyvatel je zamétfena tak, aby napomahala k spoluvytvareni
jejich Zivotniho prostiedi — jejich domova ( udrzba arealu, uklid, ... ), ale také k manudlni
¢innosti a zru¢nosti nasich klientli a propagaci domova vné zatizeni — provoz chranénych
dilen ( keramicka, svickarska, tkalcovskd, pomocné hospodaistvi a dilna koSikaiska ).

Pracovni ¢innost v tstavu je formovana do pracovnich skupin, které jsou vedeny
pracovniky socidlni pé€e, odpovédnymi za svéieny usek ( ¢innost ).

Pocet naSich obyvatel v jednotlivych skupindch se pohybuje v rozmezi 4 — 8§, a to
podle charakteru a mnozstvi prace, kterou je ¢eta povéiena.

V soucasné dobé¢ se pracovni ¢innost realizuje v rdmci 12 pracovnich skupin, do nichz
je zapojeno cca 73 naSich obyvatel ( cca 61 % ). Dalsi dle moznosti, schopnosti a potieby
rozvijeji své pracovni schopnosti a dovednosti pod vedenim vychovateld, napi. pii
sezonnich pracich (suseni sena, uklid snéhu, sbér produktl pomocného hospodarstvi, atd.).

Pracovni skupiny :

- uklidova : pod odbornym vedenim zajiSt'uje uklid prostorii zejména na zdravotnich
oddélenich a také v prostorach pfimo nesouvisejicich s pobytem naSich obyvatel (
chodby, vestibuly, jidelny, atd. ).

- nadvorni : rozsahly aredl byvalého zamku a piilehlé parky vyzaduji neustalou
pozornost a péci, at’ uz se jednad o udrzbu komunikaci, sekani a suSeni travy, udrzbu
letitych a nové vysazenych dievin, odklizeni snéhu, tklid v aredlu, ...., toto vse (
pifiméfeno schopnostem a moznostem klienti ) pod odbornym vedenim je
nekonecnou studnici pracovnich ¢innosti.

- pomocné hospodafistvi — rostlinna vyroba : mé v zafizeni dlouholetou tradici a patii
k nejvyznamnéjSim pracovnim c¢innostem naSich obyvatel. Patii sem zejména
produkce ovoce, zeleniny a kvétin.

- pomocné hospodarstvi — Zivoc¢isna vyroba : v historii ustavu pomérné mlady tsek
pracovni ¢innosti, ma v soucasné dob¢ za ukol peCovat zejména o 3 koné a 2 — 4
vepte. K ¢innostem této pracovni Cety patii také péce o hospodaiské budovy (
stodoly, pidy ) a péce o tzv. zahradni inventaf ( lavicky, houpacky ).

- keramickd dilna : jiz nékolik let patii ¢innost a produkce velmi dobie vybavené
keramické dilny k vyznamnym Cinitelim pfispivajicim k zviditelnéni naseho
zatizeni Siroké vetejnosti.

- ,,svickdrna® : patfi jiz k tradi¢nim oblastem rozvijejicich se pracovnich dovednosti a
schopnosti, je to opct ¢innost prezentujici zafizeni u spoluobCani a podobny
vyznam ma i dal$i z chranénych dilen, a sice :

- tkalcovska dilna : jejiz produkce dvou tkalcovskych stavii nestaci uspokojit veskeré
zajemce o produkty tkalcovské dilny ...

- zednicka : klienti v této Cet¢ opét pod odbornym vedenim povéteného pracovnika
pomahaji pfi drobnych opravach apod.
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- kosikarska : oblast pracovni terapie vyuzivajici dobrych manuélnich schopnosti
mnoha naSich obyvatel.

Z dalSich pracovnich &innosti a aktivit se realizuji pomocné ( brigadnické ) prace pro obec,
drobné manualni ¢innosti pro rizné firmy .

2.6. Vychova a vzdélavani - formy a zaméreni v istavu i mimo néj, primérny
pocet naSich obyvatel, vzdélavani pedagogickych pracovnikii - zaméreni,
formy, pocet

Piehled prirazeni klienti k druhiim specialni vychovy a vzdélavani:

Vychova a vzdélavani v ramci vychovné péce (,,§koli¢ky* USP):

Zaméfieni - ndzev Pocet obyvatel
,Skolicka v USP“ — tiida A 22

CELKEM 22

Vzdélavani v ramci plnéni PSD — ve tiidach PS a ZvS p¥i USP:

Zaméteni — ndzev tiidy Pocet obyvatel
Ptipravny stupeil pomocné Skoly 6

NiZs8i a stfedni stupeil pomocné Skoly 6

CELKEM 12

Vzdélavani v ramci plnéni PSD — ve tfidach PS a ZvS mimo USP:
Zamé&feni — ndzev skoly a tiidy Pocet obyvatel

PS a ZvS internatni Usti nad Orlici 1
(tydenni internatni pobyt)

CELKEM 1

Vzdélavani v ramci doplnéni si vzdélani ( PSD)
— ve tfidach PS a ZvS mimo USP:

Zaméteni — ndzev Skoly a tfidy Pocet obyvatel
PS a ZvS Usti nad Orlici 4
(kurz na doplnéni si vzdélani na irovni PS)

CELKEM 4

Vzdélavani navazujici na PSD- ve tiidach Praktické §koly a Odbornych
uciliS mimo USP:
Zaméieni — ndzev Skoly a tiidy / typ oboru Pocet obyvatel
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Odborné ugilisté a prakticka §kola Zamberk 4

CELKEM 4

CELKEM PRIRAZENO PRO UVEDENE 43
druhy spec. vychovy a vzdélavani:

Komentar:
USP ve spolupraci s piislusnymi institucemi zajistuje plnéni povinné §kolni dochazky
nasich obyvatel USP.
Za timto uéelem je m.j. v USP otevieno elokované vzdélavaci centrum pii USP,
v soucasné dobg citajici :
- Ptipravny stupeit pomocné Skoly, kde je v souc¢asné dobé denni formou vzdélavano
6 nasich obyvatel USP. Tento stupeti slouZi jako p¥ipravny pro :
- Niz8i a stfedni stupen pomocné Skoly, ktery ma Zaky ptipravovat k dalSimu
vzdélavani napt. v Praktické Skole .Nyni je na tomto stupni vzdéldvano denni
formou 6 naSich obyvatel naseho zatizeni.

Mezi dalSi formy vzdélavani ,,uvniti* ustavu patii tzv. ,,Skoli¢ka*. Jedna se o stiedisko

vzdélavaci péce, jejichz naplni je jak rozvijet, tak zejména udrZzovat navyky, schopnosti,
dovednosti a znalosti naSich obyvatel ziskané Skolni dochazkou. Jedna se tedy o jakousi
kombinaci vychovného a vzdé€lavaciho procesu, ktery nemd piesné¢ vymezena pravidla a
jeho fizenim je povéien odpovédny pracovnik, v nasem piipad¢ vychovatel. V soucasné
dobé& USP provozuje denné jedno centrum, v némz se dle uréitého harmonogramu vysttida
2 — 3 x tydné cca 20 naSich obyvatel.
,Matefinka ,,je pro obyvatele zoddéleni se zvySenou zdravotni pé¢i, je v provozu
v pruméru 2-3x tydné mimo prazdniny, byly pro ni ¢aste¢né vyclenény 1 pracovnice
oddéleni se zvySenou pracovni péc¢i. Nasi obyvatelé do matetinky chodi radi, je to vitana
zména ze stereotypu dané rodiny — je pro 18 chlapclh — muzi s téZkym mentalni
postizenim.

Logopedicka pée je na odborné tirovni v zatizeni poskytovana 1 x tydné a dle potfeby
je do této péce zahrnuto 8 — 10 naSich obyvatel.

Dalsi formou vzdé€lavani je Kurz na doplnéni vzdélani na arovni pomocné Skoly, ktery
je nejen pro nase klienty jiz nékolik let otviran p¥i ZvSI v Usti nad Orlici, vyuka probiha 2
x tydné po dobu jednoho roku. Usp&$nym zakondenim kurzu by se absolventim méla
otevtit cesta k dalSimu vzdélani na jiz zminéné Praktické Skole. Pocet naSich zakl této
Skoly je 4..

Zatim nejvyssi formou vzdélani navazujici na vySe uvedené je studium na Odborném
u¢ilisti a Praktické $kole v Zamberku. Jedna se o dvouleté kazdodenni studium, které
klade velky dtraz na praktické zvladnuti ur€it¢tho oboru a davé nasim klientim pocit
jakéhosi ,,vyuceni v oboru®“. Cilem je umoznit absolventim této Skoly ziskané znalosti a
dovednosti uplatnit nejen pii pracovni ¢innosti v naSem zatizeni, ale t€Z v zaméstnanich
mimo Ustav. Vzdélavani se kazdorocné ucastni 4 - 5 naSich obyvatel, v minulém roce 4.
Prozatim pouze 1 absolvent dojizdi pravidelné do zaméstnani mimo ustav.
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Specialni vychovnd a vzd€lavaci Cinnost je doplnéna navaznou kazdodenni vychovnou
¢innost vychovateli v rodinach ( skupindch ¢i oddélenich ), ktefi vedou své klienty
k hygienickym, stravovacim a sebeobsluznym navyklim a organizovanou ¢innosti piisobi
vychovné v oblasti rozumové, hudebni, vytvarné, smyslové apod.

Kvalifikac¢ni struktura pedagogickych pracovnikii v roce 2004 :

Stupen vzdelani Obor / specializace Pocet
I:JSO Vychovatel 11
USO Mistr odborného vycviku | 2
VS Logop. asistent —Mgr. |1
Specidlni pedagog— Be. | 1
CELKEM 15
Ziskavani vysSiho stupné vzdél. pedagogickych pracovnikii (studium):
Nazev vzdélani Obor / specializace Pocet
Bakaléiské Specialni pedagogika 1
Magisterské Specialni pedagogika 1
CELKEM 2

Rozsirovani kvalifikace pedagogickych pracovniki :
Kurzy, staze, seminare:

Nazev Obor / specializace Pocet
Keramicky kurz Keramika 2
Hipoterapeuticky kurz | Hiporehabilitace 2
Kurzy poradané Pg. Vytvarna, hudebni a 9
centrem Pardubice pohybova vychova,

rucni prace
CELKEM 13

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii vyuzivad Siroké Skdly riznych forem a
moznosti odborného vzdélani. V roce 2004 si odborné pedagogické vzdélani doplihovali

nebo zvySovali 2 pracovnici z celkového poctu 15 pedagogickych pracovnikli — tedy cca
13 %.

Dalsi formou je vSak 1 vzdélavani v oblastech jaksi uzce specializovanych, kdy je
zejména zajmem zamestnavatele, aby urciti pracovnici byli vySkolovani a zdokonalovani
v urCitych smérech a mohli takto ziskané zkuSenosti a dovednosti pfeddvat naSim
obyvatelim pii pracovnich, ¢i vychovnych ¢innostech. Jednd se zejména o pravidelné
ucasti pracovnikll na seminatich keramickych, vytvarnych, soustfedéni trenérii apod.

Ustav vynalozil na §koleni zamé&stnancti v hodnoceném obdobi cca 45 tis K¢&.
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2.7. Vyutziti volného ¢asu - zajmova a kulturni ¢innost

Prehled prirazeni nasich obyvatel do organizovanych zajmovym aktivit:

Zaméteni — nazev Pocet klientil
Krouzek hudebné — pohybovy ( tane¢ni) 9
Krouzek hudebni 16
Krouzek télovychovny ( v€. plavani ) 42
Krouzek vareni 9
Keramicky — ve spolupraci se SPMP 15
CELKEM 91

Prehled prirazeni naSich obyvatel k zijmovym akcim dle druhu:

Zam¢éfeni — nazev Pocet Pocet Pocet
klientt akci dnt
Sportovni akce 149 18 11
Kulturni a relaxacni akce 687 36 5
Rekreacni — pobytoveé 138 10 54
Ostatni 16 3 0
CELKEM 990 67 70

Prehled prirazeni klientdi k zajmovym akcim dle druhu:
Vypis celodennich a vicedennich zajmovych akci klientl v roce 2004

Naz. akce odchod prichod dnl ucast Misto akce
Plavani ¢eska Trebova 6.1.2004 6.1.2004 0 10 | Bazén Ceska TF.
Lanskroun - OSKoruna
SH Koruna Lanskroun 10.1.2004 10.1.2004 0 8 | Lan$kroun
SO Horni Mala Upa 18.1.2004 23.1.2004 4 8 | pension Cerna Voda
Ples Svitavy 12.2.2004 12.2.2004 0 38 | KD Svitavy
Lyzarské zavody Zamberk 15.2.2004 15.2.2004 0 5 | Park Zamberk
Tanecni odpoledne Rokytnice 2.3.2004 2.3.2004 0 12 | KD - klub (vinarna)
Ples ¢eské Mezifici 4.3.2004 4.3.2004 0 26 | Sokolovna
Matéjska pout’ Praha 22.3.2004 22.3.2004 0 35 | Vystavisté Praha
Divadlo Zamberk 6.4.2004 6.4.2004 0 12 | Divi$ovo divadlo
"Zpévacci" NOVA Praha 7.4.2004 7.4.2004 0 39 | Vystavisté Praha
Stolni tenis - Novy Bydzov 7.4.2004 7.4.2004 0 4 | Sokolovna
Starkl Caslav 9.4.2004 9.4.2004 0 7 | Starkl Zahradnik
Orientacni béh 17.4.2004 17.4.2004 0 4 | Sjezdovka
SO Chocen 17.4.2004 17.4.2004 0 6 | Sportovni hala
Festival Semily 20.4.2004 23.4.2004 2 8 | KC GOLF Semily
Pochod Okolo Hnatnice 25.4.2004 25.4.2004 0 11 | okoli Hnatnice
Maskarni ples Ceska Skalice 29.4.2004 29.4.2004 0 16 | Sokolovna
Béh Javorkou 2.5.2004 2.5.2004 0 7 | Park Javorka
Z0O0 Dvir Kralové nad Labem 5.5.2004 5.5.2004 0 30 | ZOO DvarKr. n. L.
Paleta Kvasiny 13.5.2004 13.5.2004 0 20 | Kvasiny
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POUT LETOHRAD 13.5.2004 13.5.2004 0 40 | Letohrad
Canisterapie Popluz 17.5.2004 17.5.2004 0 8 | Fitmin Popluz
Abilympiada Skfivany 19.5.2004 19.5.2004 0 7 | Délnicky diim
Pochod Okolo Letohradu 22.5.2004 22.5.2004 0 12 | okoli Letohradu
canisterapie Fitmin 24.5.2004 24.5.2004 0 0 | Popluzni dvir, Zamberk
Canisterapie Fitmin 31.5.2004 31.5.2004 0 8 | Fitmin Popluz
Festival Plumlov 2004 2.6.2004 3.6.2004 0 3 | Plumlov
Mosty Prerov 4.6.2004 4.6.2004 0 8 | Vystavisté Prerov
Aviapout’ 6.6.2004 6.6.2004 0 7 | Letisté
Drevénice 2004 11.6.2004 13.6.2004 1 8 | Areal TJ Drevénice
Sobésice-Sumava 20.6.2004 27.6.2004 6 19 | Sobésice u Susice
Vysoké Pole 21.6.2004 28.6.2004 6 15 | Vysoké pole
Propet Brno 27.6.2004 27.6.2004 0 7 | Brno - vystavisté
LO CHSO Ceské Budéjovice 1.7.2004 4.7.2004 2 12 | Jiho€eska univerzita
Letni hudebni festival 17.7.2004 17.7.2004 0 76 | Zampach
Pout’ Anenska Studanka 25.7.2004 25.7.2004 0 6 | USP Anensk& Studanka
Vylet ZOO Dvar 6.8.2004 6.8.2004 0 23 |Z00
Koupalisté Pisecna 16.8.2004 16.8.2004 0 koupalisté Pise€na
Country rodeo Vochtanka 21.8.2004 21.8.2004 0 tabofisté Vochtanka
Domov soc. sluz. ALIA
Bardéjov - vyménny pobyt Preso 24.8.2004 30.8.2004 5 Bardéjov
Bardejov 26.8.2004 28.8.2004 1 DSS ALIA BARDEJOV
Bartoloméjska pout’ Zampach 28.8.2004 28.8.2004 0 24
DT Sluni¢ko Trhova
SH Vé.regionu 2004 6.9.2004 10.9.2004 3 Kamenice
Tancovani Ji€in 7.9.2004 8.9.2004 2 Ji¢in
Rosolina Mare- Italie 10.9.2004 19.9.2004 8 26 | Apartmany Beatrice
Béh Teryho Foxe 16.9.2004 16.9.2004 0 7 | Letohrad
Woerden Holandsko 2004 18.9.2004 25.9.2004 6 Woerden
Krakonosuv trojboj 27.9.2004 27.9.2004 0 10 | Lomnice nad Popelkou
PreSov - prezentace Pk 5.10.2004 7.10.2004 1 PreSov
Rekreace Krkonose 9.10.2004 15.10.2004 5 22 | penzion Hradec
Festival Rokytnice v O. H. 14.10.2004 14.10.2004 0 8
Z00 Dviir Kralové n. Labem 18.10.2004 18.10.2004 0 36
Marianské Lazné 23.10.2004 30.10.2004 6 13 | hotel Kossuth
Sportovni odpoledne Letohrad 29.10.2004 29.10.2004 0 20 | télocvi€na
Country bal RK 3.11.2004 3.11.2004 0 Pelclovo divadlo RK
Festival Ml. Boleslav 3.11.2004 5.11.2004 1
y Hospoda pod hradem
Tane¢ni Zampach 3.11.2004 3.11.2004 0 0 | Zampach
hospoda Pod hradem
taneéni Zzampach 10.11.2004 10.11.2004 0 18 | Zampach
restaurace Pod hradem
tanecni zampach 16.11.2004 16.11.2004 0 29 | Zampach
St.tenis Dvur Kralové n. L. 19.11.2004 21.11.2004 1 3 | Dvar Kralové nad Labem
Vénecek Dlouhonovice 26.11.2004 26.11.2004 0 53 | restaurace Pod Lipami
Mikulasska Bolehost’ 3.12.2004 3.12.2004 0 39 | hospoda V zatacce
Mikulas Praha 5.12.2004 5.12.2004 0 26 | Staroméstské namésti
OP Horni Mala Upa 8.12.2004 14.12.2004 5 3 | Penzion Druzba
Ri¢ky ALMA 2004 11.12.2004 17.12.2004 5 20 | chata ALMA
Vano¢ni besidka Anenska Studan 19.12.2004 19.12.2004 0 6| USP
Vanocni besidka farniho sboru 19.12.2004 19.12.2004 0 20 | Evangelicky kostel
CELKEM 701 990
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Pi‘echled hlavnich akci USP Zampach s §irsi ucasti vefejnosti v r. 2004:

* kK

SOBOTA 5. CERVNA 2004 OD 13.00 HODIN
Aredl Domova pod hradem na Zampachu
ZAMECKA SLAVNOST
DEN OTEVRENYCH DVERI
* kulturni program * nabidka vyrobkt dilen domova*
* atrakce pro malé i velké * obcerstveni * hudba k tanci a poslechu*
* k%
PATEK 11. — NEDELE 13. CERVNA 2004
Aredl TJ DREVENICE U JICINA
NARODNI TURNAJ CESKEHO HNUTI SPEC. OLYMPIAD
PREHAZOVANA
* akci poradad z povéreni prezidia CHSO Domov pod hradem Zampach *
* predpokléddand tu&ast 35 sportovnich klubd z CR * 350 sportovcé *

* gportovni a mimosportovni program *
BliZze k tomu: http://www.special.cz

* K K

SOBOTA 17. CERVence 2004 OD 14.00 HODIN
Aredl Domova pod hradem na Zampachu
Letni hudebni festival pod hradem Zampach
* kulturni program * nabidka vyrobkd dilen domova*
* obclerstveni *
* kK
SOBOTA 28. SRPNA 2004 OD 13.00 HODIN
Aredl u zahradniho altinu Domova pod hradem na Zampachu
ZAMPASSKA POUT SV. BARTOLOMEJE
* kulturni program * nabidka vyrobkt dilen domova*
* obcerstveni * hudba k tanci a poslechu*
* % %
STREDA 1. PROSINCE 2004 OD 19.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
PRVNI VANOCNI KONCERT
PEVECKY SBOR ,CORALE ZAMBERK™
* obcCerstveni * nabidka vyrobkt dilen domova*
* *x %

STREDA 8. PROSINCE 2004 OD 18.00 HODIN
N&advotri pfed kapli sv. Bartolom&je na Zampachu
ZIVY BETLEM
* za doprovodu pisni Dé&tského pé&veckého sboru Cty¥listek Usti nad Orlicix
* *x %

STREDA 8. PROSINCE 2004 OD 19.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
DRUHY VANOCNI KONCERT
SMISENY PEVECKY SBOR ,ALOU VIVAT USTI NAD ORLICI™
Sbormist¥i: Stanislava a Josef Novotni
Klavir: Eva Felgrovad a Miroslav Némec
* obcCerstveni * nabidka vyrobkt dilen domova*

* % %

CTVRTEK 9. PROSINCE 2004 OD 14.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
VANOCNI BESIDKA DOMOVA

* kK
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Pi‘ehled hlavnich akci USP Zampach s §irsi ucasti vefejnosti na r. 2005:

* kK

PATEK 18. UNORA 2005 OD 19.30 HODIN
Velky sal hostince pod hradem Zampach
TRADICNI SPOLECENSKY PLES
ZAMESTNANCU A PRATEL USP ZAMPACH
Spolecenskd zabava pro Sirokou verejnost se kond ve vSech prostoréach
nové& otev¥eného hostince pod hradem na Zampachu.
* mo¥nost rezervace mist na adrese USP *
* bohatd tombola * pestrd nabidka jidel a napojua *
* Kk k
SOBOTA 7. KVETNA 2005 OD 8.00 HODIN
Aredl Domova pod hradem na Zampachu
STANOVISTE
DALKOVEHO POCHODU A CYKLISTICKE JIzDy
PRES TRI HRADY
ZAMPACH
* kulturni program * turistické znamky, razitka aj. * vyrobkl dilen domova*
* zabava pro malé i velké * obcerstveni * hudba k tanci a poslechux*
* Kk %
SOBOTA 4. CERVNA 2005 OD 13.00 HODIN
Aredl Domova pod hradem na Zampachu
ZAMECKA SLAVNOST
DEN OTEVRENYCH DVERI
* kulturni program * nabidka vyrobkd dilen domova*
* atrakce pro malé i velké * obcerstveni * hudba k tanci a poslechu*
* k k
PATEK 10. - NEDELE 12. CERVNA 2005
Aredl TJ DREVENICE U JICINA
NARODNI TURNAJ CESKEHO HNUTI SPEC. OLYMPIAD
PREHAZOVANA
* akci poradad z pové&r¥eni prezidia CHSO Domov pod hradem Zampach *
* predpokladand ucast 35 sportovnich klub@ z CR * 350 sportovci *
* sportovni a mimosportovni program *
BliZe k tomu: http://www.special.cz
* Kk %
SOBOTA 16. CERVENCE 2005 OD 10.00 HODIN
v prirodnich prostorach zameckého parku u zahradniho alténu
Domova pod hradem na Zampachu
LETNI HUDEBNI FESTIVAL
POD HRADEM ZAMPACH
druhy roc¢nik malého hudebniho festivalu s doprovodnym kulturnim programem malych
divadelnich sbord a vernisédzi vystavy fotografii *
* noc¢ni ohnflostroj na zavér* obclerstveni * vstupné dobrovolné *
BLIZ3I INFORMACE NEJDETE
WWW STRANKACH DOMOVA POD HRADEM
nebo primo na festivalové adrese: http://www.festivalzampach.inu.cz/
* k k
SOBOTA 27. SRPNA 2005 OD 13.00 HODIN
Aredl u zahradniho altdnu Domova pod hradem na Zampachu
ZAMPASSKA POUT SV. BARTOLOMEJE
* kulturni program * nabidka vyrobkt dilen domova*
* obc¢erstveni * hudba k tanci a poslechu*
* x  *
PATEK 2. PROSINCE 2005 OD 19.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
PRVNI VANOCNI KONCERT
PEVECKY SBOR ,CORALE ZAMBERK"
* obCerstveni * nabidka vyrobkd dilen domova*
* Kk k
STREDA 7. PROSINCE 2005 OD 18.00 HODIN
Nadvori pred kapli sv. Bartolom&je na Zampachu
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ZIVY BETLEM
* za doprovodu pisni Dé&tského pé&veckého sboru Cty¥listek Usti nad Orlicix
* k%

STREDA 7. PROSINCE 2005 OD 19.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
DRUHY VANOCNI KONCERT
SMiSENY PEVECKY SBOR ,ALOU VIVAT USTI NAD ORLICI"
Sbormist¥i: Stanislava a Josef Novotni
Klavir: Eva Felgrova a Miroslav Némec

* obCerstveni * nabidka vyrobkd dilen domova*
* Kk k

CTVRTEK 8. PROSINCE 2005 OD 14.00 HODIN
Kaple sv. Bartolom&je na Zampachu
VANOCNI BESIDKA DOMOVA

* kK

Komentar:

Soucasti poskytované péce je Sir§i nabidka moznosti zdjmovych, kulturnich, sportovnich
a rekreacnich aktivit klientli. Tyto ¢innosti navazuji na vychovné, vzdélavaci a pracovni
zafazeni naSich obyvatel. Organizuji se formou vhodné motivovanych, dobrovolnych
¢innosti s moZnosti osobniho vybéru dle schopnosti a z4yml. Hlavnimu organizovanymi
formami téchto ¢innosti jsou UcCast nasich obyvatel v zajmovych krouzcich a akcich. Vétsi
&ast téchto aktivit se organizuje mimo USP, v&. spoluprace s jinymi zdjmovymi subjekty
péce.

Jedna se o utvary se zamétfenim:
* té€lovychova a sport:
- zam&feno na pfipravu v individudlnich a kolektivnich sportech na ucast v systémul
soutdzi CHSO ( Ceského hnuti specialni olympiady).
- dle povahy cviceni ¢i tréninku se krouzku télesné vychovy ucastni 15 — 20 naSich
obyvatel ( dle pocasi na sportovistich venku nebo v t€locviéné )

* hudebné — pohybovy :

- zamétené téZ na piipravu k Gcasti na akcich (napt. tanecniho festivalu v Semilech ), a
na vystoupeni naSich obyvatel pti rliznych pftilezitostech

-do krouzku je zapojeno 9 naSich obyvatel

* hudebni :
- do krouzku jsou zapojeni i postizené déti z rodin ( mimo USP)
a dale déti zaméstnanct
- krouzek vystupuje pfi riiznych akcich mimo tstav (besidky, détsky den, soutéze )
- krouzku se ucastni az 16 naSich obyvatel

* vareni :

- zaméfen na zajmové vareni a sebeobsluznou ¢innost, soucasné téz ptipravuje na
ucast naSich obyvatel v soutézich dovednosti ( abilympiady, apod. )

- uCast 6 — 9 naSich obyvatel
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* keramicky :

- pracuje v zafizeni ve spolupraci se SPMP Usti n. O

- do krouzku jsou zapojeni i postizené déti z rodin ( mimo USP) a déile déti z obce v
misté

- 15 déti a naSich obyvatel.

* plavani :
- dle sezdny nasi obyvatelé navstévuji kryty bazén v Usti nad Orlici a Ceské Tiebové
nebo koupalisté v Pise¢né

*dale:
- pravidelna setkavani klienttd s evangelickym fararem (fararkou) z Letohradu
( navazuje $ir§i zdjmova Cinnost s timto spojend)

- lécebné pedagogické a psychologické jezdéni na konich - mame pracovnika se
zpusobilosti k k tomuto LPPJ , ziskanou na PF Masarykovy univerzity v Brné.

Hipoterapie a lécebn¢ pedagogické a psychologické jezdéni ma nejen efekt
rehabilitaéni, nybrz ( n¢kdy i1 podstatnéjsi) pedagogicko psychologicky efekt je vyrazny
jiz v samotném zapojeni naSich obyvatel do péce o koné , kiin je bere takové jaci jsou ,
bez vyhrad. Neékteré snadno vzrusivé jedince pobyt s koném zklidni.

K provozovani vlastni hipoterapie ( v uz§im slova smyslu) je nutné ziskani
rehabilitacni pracovnice s osvédc€eni k hiporehabilitaci.

Do vyctu vSech zajmovy a kulturnich poc¢ini samoziejmé patii 1 akece, které pro
obyvatele porddame v pribéhu roku nebo kterych se uCastnime na pozvéani jinych
organizaci €1 zafizeni.... Patfi sem pravidelné letni a zimni tydenni rehabilitacni pobyty
SPMP, kterych se ucastni dle povahy pobytu 20 — 50 obyvatel ( Sumava, Marianské
Lazné, Ri¢ky v O.h.), Gi¢asti na turnajich ve stolnim tenise ve Skfivanech a Dvote Kralové
nad Labem ( 3 — 4 klienti ), pravidelné letni a zimni olympiady pofadané Ceskym hnutim
specialnich olympiad, jehoZ jsme se Sportovnim klubem Radost Zampach od roku 1990
aktivnim ¢lenem. T&chto her se ucastni zpravidla vyprava 8 — 12 obyvatel.

K dal$im kulturn¢ — spolecenskym akcim patii pravidelné regionalni plesy, konaji se 2 —
3 x ro¢né a ucastnime se v poctu cca 40 obyvatel, pravidelné tane¢ni kurzy potadané
na$im zafizenim ve spolupraci se SPMP Usti n. O. pro nasich pfiblizné 50 obyvatel a
klienty z partnerskych zatizeni, ale také pro postizené déti z rodin. Tanec¢ni kurzy vrcholi
véneckem, ktery se jiz tradi€né stdva mistem setkani pracovnikll partnerskych zatizeni
s rodi¢i obyvatel a ptateli naSich zafizeni a samoziejmé 1 mistem setkani naSich chlapct a
dévcat s prateli, rodici, ...

Mezi dal§i neméné¢ vyznamné akce patii navstévy koncertll ( Lucerna — TV NOVA,
adventni koncerty ), sportovnich utkani, regiondlnich i tradi¢nich prazskych pouti,
karnevall, vanoc¢nich besidek, divadelnich piedstaveni, soutézi ve zru¢nosti (abilympiad),
turistickych pochodii a mnoha a mnoha dalSich.
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Vyznamnou mérou se na traveni volného Casu naSich obyvatel podileji 1 naSe interni
akce, potfadané v prub&hu celého roku . Patii sem napft.: zimni hratky na sn¢hu, nékolikeré
opékani buith, drakidda, hledani pokladu, besidky a rtizna zdbavna, vytvarna nebo
spolecenska odpoledne plné soutézi, her a dobré nalady.

2.8. DalSsi specifické formy socialni péce, sluZzeb a aktivit Gstavu

Pii naSem zatizeni vyviji bohatou &innost sportovni klub Radoest Zampach, ktery je
dlouholetym aktivnim ¢lenem Ceského hnuti specialnich olympiad. Ve spolupréci s timto
hnutim se nam dafi jiZ osm let potadat celorepublikovy turnaj v pfehazované v Dievénici u
Ji¢ina, za Gcasti témet 300 mentalné postizenych sportovceil a trenéra ¢i partnert.

Dalsi neméné vyznamnou organizaci, kterd jiz mnoho let usp€Sné€ spolupracuje s naSim
zafizenim a podili se na znacném mnozstvi pofddanych akci pro obyvatele naseho zatizeni
( rehabilitacni pobyty, rekreace, tanecni, vylety, atd. ) je SdruZeni pro pomoc mentalné
postizenych v Usti nad Orlici, Asociace sportii pro viechny v Letohradé je dalsi
organizaci, kterd ndm poméhda pii organizaci raznych akci ( détsky den, B&h T. Foxe,
sportovni odpoledne, atd.).

NaSe organizace vSak spolupracuje s celou fadou dalSich vétSich ¢i menSich organizaci
nebo dobrovolniki podilejicich se na zpfijemnéni Zivota nasich obyvatel.

II. ZDRAVOTNI PECE A REHABILITACE

1. Zdravotni péce

1.1. Ambulantni péce - formy, rozsah, vyuziti odbornych a tstavnich lékar,
pocet Kklientii vyuzivajicich jednotlivé ambulance

Lékarska zdravotni péce:

Zdravotni péCe je zajiSténa vSem obyvatelim smluvnim Iékaiem VZP — MUDr.
Nosalovou z Letohradu, kterda k nam dojizdi 2x tydné a je zaroveil nasi zdvodni Iékarkou.
Pé¢i o klienty détského veku zajistuje MUDr. Stejskalova z Letohradu, ta k ndm dojizdi
asi 1x mésicné. Stomatologickd péce se teSi pravidelnym dojizdénim ( 2x tydné do
stomatolog. ordinace) k MUDr. Karaskové. Psychiatrickou péc¢i poskytuje 1x mési¢né
MUDr. Storek v ustavu, ktery k nam dojizdi z Chocné.

Stiedné zdravotnicka péce:

V kazdé sméné pracuje nejméné 1 SZP. V denni sméné je vyclenéna 1 SZP k
provadéni zdravotniho servisu v celém zafizeni. Dle povahy potieby ¢i ordinace lékate
poskytne péci nebo zajisti pfivolani pohotovostni sluzby ¢i rychlé zdravotni pomoci. Déle
dle Iékovych karet zajist'uje ptipravu 1€kl naordinovanych l€kafem, aplikaci injekci, vede
oSetfovatelskou dokumentaci, eviduje dokumentaci o pouzivani zdravotné omezujicich
pomickach apod.. SZP vede pomocny personal. SZP v USP dale poskytuje
oSetfovatelskou a rehabilitacni péci.

Vedouci zdravotniho useku zodpovida za poskytovani zdravotni péce, za dodrzovani
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hygienickych ptedpistt v USP. Informuje nejbliz§i pfibuzné o vazném zdravotnim stavu
obyvatele, pokud tak neucini ptimo 1ékat. Zodpovida za celkovy rozpis sluzeb , v rozpise
vzdy zieteln¢ oznaci SZP zodpovidajici / je —li ve sméné vice SZP /. Zodpovidd za
stravovaci provoz .

Prehled dispenzarizované pécée v odbornvch ambulancich

Neurologickd ambulance MUDr.Chaloupka ma v dispenzarni péci 15 chlapcii
s epilepsii, DMO, RS

Neurologicka ambulance MUDr.Dockalova ma v dispenzarni péci 10 klientt
Diabetologickad poradna MUDr. Vitek mé v dispenzarni péci 6 klientt
Urologicka ambulance v Galenu ma v dispenzarni péci 7 klient

V dispenzarizaci *onkologie mame 2 obyvatele / 1 v Praze/

Détska kardiologicka poradna v Usti nad Orlici MUDr.Kotitek ma v dispenzarni
péci 1 chlapce po operaci srdce

Foniatrickéd poradna Hradec Kralové ma v dispenzarni péci 2 chlapce

Interni ambulance MuDr Vitek ma v dispenzarni péci 1 chlapce

Ortopedicka ambulance MuDr Charvat ma v péci 3 chlapce

Ocni ambulance MuDr Cizek ma v dispenzarni pé&i 35 chlapci

Ortopedicka ambulance (Protetika Hradec Kralové) ma v péci 13 chlapct
Gynekologie Letohrad —4 Zeny

Revmatologie Zamberk —1 muZe

Odborna vySetireni

Béhem roku jsme byli s obyvateli 25 x na urologii, 14 x na RTG ¢i ultrazvuku, 11x na
neurologii, 18x na ortopedii, 23x na chirurgii, 12x na ORL, 31x na o¢nim, 2x na
onkologické kontrole, 12x na kardiologii, 6x na koznim, 6x na EEG, 4x na EKG,
s dévcaty 4x na gynekologii, revmatologii 4x, interni poradna 4x, EMG 1x, ECH-srdce
2x, stomatologie Pardubice 12x

Sesterské vykony

Aplikace inzulinu 2x denné

Aplikace injekci i.m. 656x

Odbéry krve 145x

vySetteni moce, vytéry, aplikace klysmat, ptevazy, vyndavani stehti apod
evidence oSetrovatelské, rehabilita¢ni, zdravotni dokumentace

1.2. Hospitalizace klientii Gstavu ve zdravotnickych zarizeni - pocet,
prumérna délka pobytu

Psychiatricka 1é¢ebna v Havlickové Brodé
1 obyvatel opakovany pobyt 1x v roce celkem 25 dni
2 obyvatelé opakovany pobyt 1x v roce celkem 30 dni

Détska psychiatricka 1écebna Oparany
| chlapec dlouhodoby pobyt pro vyrazné sebeposkozovani se — od 11/2003
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Détska Hamzova lécebna -LuZe KoSumberk
3 imobilni chlapci (3 mésice) rehabilitacni pobyt

Nemocnice Usti nad Orlici
Détské oddéleni 1 chlapec 1x — 14 dni celkem

2 chlapci v priméru 8 dni
Chirurgie 2 muzi 7 dni
Traumatologie 2 muzi 7 dni
Neurologie 1 muz 14 dni
Interni odd€leni  1muZz 7dni

Nemocnice Hradec Kralové
Ortopedie 1 chlapec 7 dni

Fakultni nemocnice Hradec Kralové
Oc¢ni odd¢leni 1 muz 2xvpriméru 3.5 dne

Détské kardiologické oddéleni Praha-Motol
Operace srdce Ichlapec 31 dni

Nemocnice Novy BydZov
Détské ortopedické oddéleni 1chlapec 14dni

1.3. Hygienicky standard - zpisob a kvalita dozoru, uklid

Hygienicky standard dobry. Na zdravotné-vychovnych oddé€lenich a jidelnach provadi
uklid pracovni instruktorka s pracovni cetou. Na vychovnych oddé€lenich si uklizi
obyvatelé s pomoci vychovateld, spolecné prostory a kancelare uklizi pomocnice v tklidu.
Je vypracovan harmonogram tklidu, pouZivani desinfekénich prostiedkd apod. Uklid a
Gistota v prostorach ustavu je na dobré tirovni. Uklid, osobni hygiena, prevlékani lazek,
manipulace s €istym 1 Spinavym pradlem vse provadéno dle dennich, tydennich, mési¢nich
a cCtvrtletnich harmonogram® prace, provadéni kontrolovano ptisluSnymi vedoucimi
pracovniky.

Totéz se tyka pomocnych provozi : v kuchyni, v pradelné apod. Tam si zajistuji uklid
piislusni pracovnici.

1.4. Vzdélavani zdravotnickych pracovniki - zaméreni, formy, pocet
Odborné seminafe interni: 5x rocné
Samostudium:
- zdravotnicka knihovna — dopliiovani min. cca 2 tituly novinek ro¢né
Zdravotnicky tisk : Sestra, Zdravotnické noviny
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RozSirovani kvalifikace zdravotnickych pracovniki :
Kurzy, staze, seminare:

Nazev Obor / specializace Pocet

Skoleni firmy ABENA [ Inkontinence 2
Ptevazové techniky

Vyziva starSich lidi 1

Zavadéni standardt 4

v socialni péci

Seminaf o registraci 7

zdravotnickych

pracovnikil

-zakon 95/2004,

96/2004

CELKEM 14

Sestry byly proskoleny o registraci zdravotnickych pracovnikd, v roce 2005 probéhne
jejich zaregistrovani na MZ CR a bude jim vydéano osvéd¢eni k vykonu povolani. Déle je
nyni rozpracovana zadost o zaregistrovani nestatniho zdravotnického zatizeni.

2. Rehabilitace

2.1. Zaméreni a vyuZiti jednotlivych forem rehabilitace

Rehabilitace je v USP zajiiténa ve viedni dny denng, vétdinou v malé rehabilitadni
mistnosti. Do provadéni rehabilitace byly zapojeny  SZP vyclenéné pro denni
specializovanou péci, byly proSkoleny a zacvi¢eny. Mame k dispozici perlickovou koupel,
kterd je provadéna 1x tydné, rizné mensi vibracni a masazni pfistroje, solux, 2x biolampa ,
micky, lavatermy a pod a rtizné drobné pomucky.

Té¢locvicna v zafizeni neni, pro skupinovd cviceni je mozno pouzit viceucelové
mistnosti nebo malé priichozi télocvi¢ny, nebo kaple.

Jizda na konich je u nds provadéna jiz 12 let a je v soucasné dob¢ provozovana jako
Ié€ebné pedagogické a psychologické jezdéni zajisténé odbornym pedagogickym
personalem. Mame 2 koné¢ a oval s nastupiStém pro vozickatre. V pé¢i o kon¢ vypomahaji
nekteii obyvatelé a ma to kladny vliv na jejich psychiku.
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III. HOSPODARENI

1. Prijmy

Mésicni naklady a vynosy na 1 liizko a pomér provozni dotace k nakladiim (Poznimka: niklady za rok
2004 nezahrnujiniklady na MRP Usti nad Orlici ve vysi

1.002.000,-K¢ hrazené acelovou dotaci)

mésicéni vynosy (za mésic / 1 lizko) (v K¢)
niaklady Pocet hizek: 119
NAKLADY | Provozn Podil Triby z |Podil trZeb z prodeje| Ostatni vynosy|  Vynosy celkem
za mésic/ | idotace| dotace na prodeje sluzZ. (oSetf) na (mimo dotace) (mimo dotace)
na 1 hizko nikladech sluzeb nikladech v %
v % zaokr.
16.581,-| 11.181,- 67% 4.968,- 30% 436,- 5.404,-
Rocni vynosy a pomér provozni dotace k nakladiim
ro¢ni ro¢ni vynosy (v tis. K<)
naklady
NAKLADY |Provozni Podil Triby z |Podil trZeb z prodeje| Ostatni vynosy Vynosy HV
celkem dotace | dotacena | Prodeje sluZ. (oSeti¥) na | (mimo dotace) celkem
® (691 | nakladech i Sluzsbtv nékladech v % (mimo
001 ) en osetr. dotace)
) | v % zaokr. 602 001)
23.677,-| 15.967,- 67 % 7.094,- 30% 623,- 7.717,- 7
Mésicni naklady na 1 lizko (v K¢)
Material | Energie | Opravy a Sluzby Osobni naklady Odpisy Ostatni CELK
(501) a ostatni| udrZovani | (512,513,51 (521,524,525,527,528) (551) naklady
neskl. (511) 8)
dod.(502
,503)
3.677,-] 1.122,- 550,- 507,- 10.054,- 549.- 122,-] 16.581,
Ro¢ni naklady na 1 Lizko (v tis. K¢)
Material | Energie | Opravy a Sluzby Osobni naklady Odpisy Ostatni CELK
(501) a ostatni| udrZovani | (512,513,51 | (521,524,525,527,528) (551) naklady EM
neskl. (511) 8)
dod.(502
,503)
44,- 13,- 7,- 6,- 121,- 7,- I-| 199.-

Poznamka: naklady za rok 2004 nezahrnu jinaklady na MRP Usti nad Orlici ve vysi 1.002.000,-K¢& hrazené
ucelovou dotaci (UZ 97189)
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PRISPEVEK NA PROVOZ A VYNOSY Z VLASTNI CINNOSTI - PREHLED:

Rok statni dotace st. dotace celk. doplii. zdroj. zFizov. CELKEM pozn.
2000 [[63.000,-x 119 |7.497.000,- 2.320.500,- 9.817.500,-
2001 63.000,-x 119  (7.497.000,- 4.229.900,- 11.726.900,-
2002 [63.000-x 119 |7.497.000,- 5.876.000,- 13.373.000,-
2003 73.665,-x 119 (1 8.766.135,- 6.735.565,- 15.501.700,- veetné delimit. pracovisté
MRP Usti n.Orl.
2004 73.665,- x119 8.766.135,- 8.202.650,- 16.968.785,- veetn€ delimit. pracovisté
MRP Usti n.Orl.
2005 73.665,- x119 8.766.135,- 13.683.865,- 22.450.000,- veetné delimit. pracovisté
PLAN MRP Usti n.Orl. a véetné
dotace na vybaveni CHB
2.900.000,-K¢
PRISPEVEK NA PROVOZ CELKEM | VYNOSY
A
g CELKEM lazko/rok | lizko/més | Celkem CELKEM
narust (bez.provoz. dotace)
(meziroc.)
Udaj : tis K& K¢ K¢ % tis K&
1994 8.340,8 70.091,- 5.841,- - -
1995 8.868,3 74.524,- 6.210,- + 6,3 3.045,4
1996 9.234 .4 77.600,- 6.467 - + 4,1 3.624.9
1997 9.893,3 83.137,- 6.928,- + 7,1 4.869,2
1998 9.685,- 81.387,- 6.782,- - 2,1 5.780,6
1999 9.817,5 82.500,- 6.875,- 1,4 6.192.9
2000 9.817.,5 82.500,- 6.875,- +0 6.529.9
2001 11.726,9 98.545,- 8212 - +18,9 6.906,-
2002 | 13.373.000,-] 112.378,- 9.365,- +14,1 7628,7
ROK 2003:
bezMRP {1 14.500.000,- | 121.848,7 |10.154,- +8,43 7.194,9
2003 |/ 15.501.700,- |130.266,- | 10.855.- +15,9 7.194,9 vietné delimit. pracovi§té MRP Usti n.Orl.
ROK 2004:
bezMRP (115 966.785,- |134.174,7 |11.181,2 +10,12 | 7.717.,5
2004 |[16.968.785,- ]142.594,8 |11.882,9 +9,47 7.717,5 vcetné delimit. pracovist¢ MRP Usti n.Orl.
PLAN NA ROK 2005 :
bezMRP (21 388.000,- |179.731,1 |14.977,6 |+33,95
bezCHB || 18 488.000,- | 155.361,3 ] 12.946,8 |+15,79 Bez MRP a bez 2.900.000,-- vybav. CHB
2005 |22.450.000,- |188.655,5 |15.721,3 |+32,30 véetné delimit. pracovi§té MRP Usti n.Orl.

PROVOZNI NEINVESTICNI NAKLADY A MZDOVE NAKLADY - PREHLED:

ROK NAKLADY NEINVEST. z toho MZDOVE NAKLADY
CELKEM | lizko/m&s | Celkem CELKEM Celkem Primérna mzda | Limit
RS Nartst v USP z¥izovatele

Udaj : tis K¢ K¢ % tis K¢ % K¢ tis K¢/ pocet zam.
1994 - - - 3.738 - 5.537,- 4.090,5 /61
1995 11.682,4 8.180,9 - 4.638 +24.1 6.394 - 4.697,5 /61
1996 12.808,1 8.969,3 + 9,6 5.492 + 18,4 7.631,- 5491,6 /61
1997 14.212,5 9.952.7 +10,9 5.518.8 + 0,5 8.017,- 6.280,2 /61
1998 15.388,2 10.776 + 8,3 5.650,5 + 2,38 8.143,- 6.908 /61
1999 15.992.6 11.199,2 + 39 6.542.5 + 15,8 9.436,- 6.550,-/ 61
2000 16.846,6 11.797.3 + 5,3 6.909.6 + 5,61 9.834,- (+4,2) 6.850,-/60
2001 18.632.4 13.047,9 +10,6 7.804.4 +13] 11.202,-(+13,7) 7.806,-/61
2002 20.979.4 14.691,5 +12,6 8.642.8 +10,7] 11.732,- (+4,7%) 8.644,-/61
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ROK 2003

* yEetné delimit. pracovisté MRP Usti n.Orl.

bezMRP | 21.668,8 15.174,2 +3,41 9.707,0 +12,31 | 13.392.66 (na 60,4) 9.707,-/62
2003 * | 22.670,6 | 15.875,8 * +8,06 10.226,9 * +18,33*] 13.570,73(62,8) * 10.227,-/65
ROK 2004 * yéetné delimit. pracovi§té MRP Usti n.Orl.
e | 2B YGAS 16.581,8 +9,30 10.330,00 +6,42 | 14.020,09 (na 61,4) 10.330,-/63
2004* | 24.679,8 *]| 17.287,3 * +8,89 10.890,00 * +6,48% | 14.224,14(na 63,8) 10.890,-/66
PLAN NA ROK 2005
bezMRP |~ 29.308,1 20.523,9 +23,75 12.280,00 +15,88 15.127,7* 12.280,-/76
ez CHB;[‘I’:; 26.408,1 18.493,1 +11,50 - - - -
2005* | 30.370,1 *] 21.267,6 * +23,02 12.880,00 * +18,27* 15.347,9* 12.880,-/76

Narust dle rozpoctu na r.2005 7,9%

PREHLED O HOSPODARENI, VCETNE STAVU FINANCNICH FONDU:

v tis.KE V&.MRP UO
pofr.c. Ukazatel r. 1999 r.2000 r.2001 r.2002] r.2003] r.2004
1|Naklady PO - iétova tiida 5 celkem 15992,00] 16846,00] 18632,00 20979,00] 22671,00] 24.680,00
2|z toho: Spotfeba materidlu (&islo uétu 501) 3780,00 3821,00 4023,00 4195,00 4365,000 5.315,00
3|Spotieba energie (&islo uctu 502) 1136,00 1263,00] 1580,00f 1673,00 1554] 1.630,00
4|Opravy a udrZovani (¢&islo uétu 511) 597,00 758,00 400,00 1129,00 893,00, 854,00
5|Cestovné (&islo uctu 512) 27,00 35,00 35,00 49,00, 35,00 38,00
6|N4klady na reprezentaci (&islo tictu 513) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
7|Ostatni sluzby (¢islo uétu 518) 602,00 416 532,00 611,00 708,00 762,00
8| Mzdové niklady (Cislo uétu 521) 6462,000 6947,000 7923,001 8774,00f 10346,00] 10.978,00
9| v tom: mzdové néklady 6424,00 6846,00, 7804,0 8643,0 10227,0 10.890,00)
10 ostatni osobni naklady 38,00 101,00 119,0 131,0 119,0 88,00
11|Zakonné socidlni pojisténi (&islo u&tu 524) 2284,00 2414,000 2720,00f 3002,00] 3546,00] 3.823,00
12|Z4konné socidlni naklady (&islo Gictu 527) 126,00 143,00 155,00, 173,00 205,00 218,00
13|Ostatni socidlni naklady (&islo uétu 528) 112,00 124,00 144,00, 134,00, 133,00 87,00
14|Dang a popl. (soudet u.¢. 531, 532, a 538) 0,00 1,00 13,00 15,00 2,00 0,00
15|Jiné ostatni naklady (&islo Gidtu 54.) 82,00 84,00 117,00 132,00 152,00 176,00
16|0dpisy dlouhod. majetku (&islo Gétu 551) 784,00 840,00 990,000  1092,00 732,00 799,00
18|Vynosy z ¢innosti PO — 1ié. t¥. 6 celkem 16010,00] 16857,00] 18633,00 21002,00] 22929,00] 24.686,00
19|z toho:Trzby z prodeje sluzeb (&.uétu 602) 5938,00 6427,00 6810,00] 7493,000 7185,00 7.470,00
20|Jiné ostatni vynosy( soudet udti &islo 64.) 254,00 88,00 38,00, 96,00, 10,00, 118,00
21|Aktivace . . - - . 129,00
22|Trzby z dlouhod.metku (&. Gictu 651) 0,00 15,00 54,00 0,00 0,00 0,00
23 Trzby z prodeje ost. maj. (islo uétu 65.) 0,00 0,00 4,00 40,00 0,00 0,00
X|Vlastni p¥ijmy - mezisoucet 6192,000 6530,00)] 6906,00] 7629,00 7195,00] 7.717,00
24|Provozni dotace (¢islo uctu 691) celkem 9818,00] 10327,00] 11727,00] 13373,00] 15502,00] 16.969,00
25|v tom: prispévek na provoz 9818,00] 10327,000 11727,00f 13373,00 15502,00] 16,969,00
26| dotace na neinv. naklady (ISPROFIN) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27|Pouiti prosttedki rezervniho fondu 0,00 0,00 0,00 0,00 Viz, viz.
28|Pouyiti prostt. FRIM do drzby majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 viz. viz.
29/ Hospodai'sky vysledek p¥ed zdanénim 19,00 11,00 0,60 22,00, 259,00 6,00
XDaii z prijmu (¢.aétu 591) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00
X|Hospodarsky vysl. po zdanéni 19,00 11,00 0,60 22,00 259,00 6,00
XDoplitkové udaje:
30Dotace na investicni ndklady (ISPROFIN )
31[Stav FO (€. uétu 911)  k 31.12. roku 157,00 97,00 108,00 109,0 Viz.nize| Viz.nize
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32|Stav FR (& uétu 914) k 31.12. roku 187,00 206,00 206, 0 206, 0 Viz.nize Viz.nize
33|Stav FRIM (¢&. Giétu 916) k 31.12. roku 15,00 523,00 243,00 281,00 Viz.nize | Viz.nize
34[Stav FKSP (& uétu 912) k 31.12. roku 54,00 66,00 110,00 359,00 Viz.nize Viz.nize
35|Prim.evid pocet zam.prepct.na pl. zamést. 58,00 59,00 59,00 62,0 62,8 63,80
STAVY A POHYBY NA FONDECH ORGANIZACE - prehled: v K¢
oy Stav
FOND Stav x Tvorba | N k
Cerpani (mimo pfidélu
k 1.1. 2004 p ze ZHV) r 2003 31.12.2004
Rezervni fond 223.449,96 93.000,00 0,00 | 208.655,90 339.105,86
Fond reprodukce majetku 272.175,03[2.156.538,30 | 2.045.303,00 0,00| 160.939,73
Fond odmén 111.241,51 44.209,00 0,00| 50.000,00| 117.032,51
FKSP 111.547,56| 159.290,60| 239.060,10 0,00 191.317,06
celkem 718.414,06 | 2.453.082,90 | 2.284.363,10 | 258.655,90| 808.395,16

PREHLED CERPANI PROSTREDKU NA PLATY a OON ( meziro&ni nariist):

ad.obd || VYPLACENO || ztoho || PRUBEZ. || VYPLACENO z toho PRUBEZ. ROZDIL ROZPIS || PRUBEZ. | ROZDIL
r.2003 ODMENA || SOUuCTY r.2004 ODMENA SOUCTY meziro¢. LIMITU | SOUCTY || V LIMITU
1/13
LIMITU r.2004
tis K¢ tis limit,-:13
LIMIT [ 9.707,- K& limit 10.330.000,- K¢& 623,- BEZ tis v mésici
bez MRP limit bez MRP MRP
I. 738,4 1,0 7384 788006,0 4230,0 788006,0 794615,0 794615,0 6609,0
1I. 704,2 3,0 1442,6 747657,0 0,0 15356630, 794615,0[ 1589230,01 46958,0
I11. 729,8 14,9 21724 736434,0 1875,0 2272097.0 794615,0] 238384501 58181,0
IV. 7239 1,7, 28963 819931.,0 2000,0 3092028,0) 794615,0[ 3178460,0) -25316,0
V]-)blfz 751,9 3,6 3648,2 833583,0 3900,0 3925611,0) 794615,0 397307500 -38968,0
VI. 777,1 4,2 4425,3 823495,0 15940,0 4749106,0 794615,0| 47676900 -28880,0
VII. 810,5 2,1 5235,8 861023,0 5950,0 5610129,0 794615,0 356230500 -66408,0
VIII. 780,9 0,0 6016,7) 844698,0 9250,0 6454827,0) 794615,0| 06356920.01 -50083,0
IX. 779,1 46,3 6795, 810461,0 3765.0 7265288,0 794615,0 715153500 -15846,0
X. 728.,9 1,9 7524,7) 806416,0 2900,0 8071704,0 794615,0 794615000 -11801,0
X;ll))ez 697.,3 3,7 8222,0) 813641,0 18750,0 88853450 794615,0[ 8740765,0) -19026,0
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XII. 8199 66,7 9049 1259519,0] 420330,0] 101448649 794615,0] 9335380.0]  ~464904,0
1.DP 332,4 93743 80700,0 10225564, 79461,0( 96145410 -1239,0
2.DP 332,7 970700 195100,0 10420664, 715153,0] 103299940 520053,0
LT 1,8 0,0 9708,8 0 10420664,0 6,0 103300000 6,0
celkem 9708,8] 149,1 10420664,0] 4888900 10330000,0 -90664,0

Cerp.z FO: 44.209,0
rezie MRP: 46.455,0

MRP VYPL.vé.odmén| 1é.obd [ VYPLACE z toho PRUBEZ. ROZPIS PRUBEZ. ROZDIL
NO
r.2003 r.2004 ODMENA SOUCTY | LIMITU SOUCTY V LIMITU
MRP LIMIT 1/13
200 tis Ké RP LIMITU r.2004
LIMI limit k& limit:13
OON
\ 2 toho 520tis LIMIT |(560.000,- tis v mésici
SOUC.N.:35+5 K¢
I [[10-104| 5.460,- 36,3 I. 40106,0 0,0 4010601  43077,0 43077, 2971,0
IL. || 6-375.- 2.010,- 35,9 II. 39622,0 0,0 7972800  43077,0 86154, 3455,0
IIL. || 6507.0 2420.0 36,3( III. 40106,0| 0,0, 119834,00  43077,0 129231, 2971,0
IV.| 5436.0f 2210.0 36,3 IV. 40106,0 0,0 15994000  43077,0 172308, 2971,0
v. || 60050 25300 36,3|| V-bezDP 39944,0 0,0 199884,01 430770 2153850 3133,0
VL. ||[/6476, 3020,0 36,3 VI 39811,0 0,0, 2396950 43077,0, 258462, 3266,0
VIL.| 5552, 3020,0 38,6 VII. 40631,0 0,0 280326,0  43077,0, 301539, 2446,0
VIII|| 4840.0 2140,0 36,9 VIII. 40382,0 0,0 3207080  43077,0, 344616,0) 2695,0
IX. || 4744.0f 2030.0 42,11 IX. 45497,0 5250,0, 3662050  43077,0, 387693, -2420,0
X. || 4693.0f 2570.0 35,8 X. 40148,0 0,0 406353,00  43077,0, 430770, 2929,0
XI. [[71643, 9670,0) 36,4|| XLbezDP |  49162,0 10000,0 45551501 43077,0 473847, -6085,0
XI1L.Jf 6276, 4550,0 42,9 XII. 43630,0 3200,0, 4991450 43077,0, 516924, -553,0
18,4 1.DP 4200,0, 503345001 4308,0 521232,0) 108,0
18,4 2.DP 10200,0 51354500  38768,0 560000, 28568,0
-" 33,0|[rezie MRP 513545,0 560000, 0,0
celk 71592,0| 34160,0 519,9| celkem | 513545,0 18450,0 560000,0 46455,0
rezie MRP: 46455
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1.1. Vyhodnoceni priibéhu a Girovné prijmi z vlastni ¢innosti organizace v
souladu s rozpoctovou skladbou ( nedanové prijmy)

1.1.1.

Hlavnim piijmem USP jsou iihrady klientd za pobyt . Vyse uhrad je dana
ustanovenimi vyhlasky €. 82/93 Sb v platném znéni.

V roce 2004 Cinily piijmy z thrad 7.094.203,- K¢.

1.1.2.

Pomocné hospodaistvi je ziizeno v USP ve smyslu § 85 Vyhlagky ¢. 182/91 Sb.
k rozvijeni dobrovolné vychovné a pracovni ¢innosti klientli (pracovni terapie) a netvofti
tak doplitkovou ¢innost organizace (vedlejsi hospod. ¢innost organizace).

Obsah ¢innosti Pomocného hospodarstvi ( dale jen ,,PH* ) je zaméfen na vytvaieni
podminek pro vedeni uZzite¢né produktivni pracovni Cinnosti klientdi, zejména formou
produkce vyrobki pro potiebu stravovaciho provozu USP .

Vynosy a naklady spojené s produkci PH se uc¢tuji ve vynosech a nakladech organizace
v pozadované analytice a s oznacenim stfediska PH. Vynosy PH se ¢leni na tzv. produkci
rostlinnou, zivocisSnou a produkci kvétin. Do stiediska PH se nezahrnuji ndklady na platy
zaméstnanct ustavu zajist'ujicich vedeni vychovné a pracovni Cinnosti klientti v PH a déle
naklady na pofizeni investic a jejich opravu.

V ramci ro¢ni Gcetni uzavérky je vycislen tzv. rocni hospodatsky vysledek stfediska PH

Dle odst. 2 § 87 VyhlaSky ¢. 182/91 Sb. je soucasné provedena dotace KFO ve vysi
50% Ccistého vynosu PH USP.

1.1.3.

Finanéni prostifedky KFO ( kulturniho fondu obyvatel )

Tento fond je v USP ziizen zfizovatele a spravovan na zakladé ustanoveni § 87
Vyhlasky MPSV CR 182/91Sb. v platném znéni .

Fond je tvofen finan¢nimi prostiedky :

a) 50 % Cistého vynosu PH USP je pfevadéno do KFO z provoznich prostiedki vzdy
na zakladé¢
uzavieni ucetniho obdobi.

b) Finan¢ni dary od sponzorii , které se d€li na ucelové a netcelové. Financni
prostiedky KFO pfijaté darem , je-li stanoven jejich tcel , se vyuziji dle
piedstav darce.

Financ¢ni dary slouzi k rozsifeni moznosti kulturniho vyziti klientl a zajiSténi
fungovani a rozvoje .

1.2. Rozbor prijmi plynoucich z prodeje investi¢éniho majetku ( kapit. piijmy)

V roce 2004 jsme neuskutec¢nili zadny prodej investi¢niho majetku .
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1.3. Komentar a vy¢isleni pfijmi z mimorozpoctovych zdroji - napr. dotace
na opravy a udrzbu, prevody z fondu organizace vCetné zapojeni téchto
prostiredkii ve vydajové ¢asti rozpoctu

Vroce 2004 obdrzela naSe organizace investicni ucelovou dotaci (98718)
z rozpoctu ziizovatele ve vysi 939.134,-K¢ a to:
1.) 877.149,-K¢& ( na ndkup sluz.vozidla )
2.) 61.985,- K& ( na ndkup my¢ky do kuchyn¢ )

Vroce 2004 obdrzela nase organizace neinvesti¢ni ucelovou dotaci (98357)
z rozpoctu ziizovatele ve vysi 266.085,-K¢ a to:
- na opravu spravni budovy, obnovu inventare
v oddélenich pro klienty a obnovu vypocetni techniky

1.4. Prijaté dary

Veskeré dary jsou zahrnuty v evidenci piijatych darii a jsou predmétem vyhotoveni
fadného priznani k dani darovaci. Dary pievzaté USP Zampach uréené dircem do
majetku USP, respektive do majetku Pardubického kraje, jsou evidovany oddéleng, nebot’
jsou zahrnuty do ptehledii o pfijatych darech, za které organizace vyhotovuje souhrnné
pfiznani (s uvedenim finan¢ni hodnoty daru) k dani darovaci. Ostatni dary ur¢ené¢ darcem
do osobniho majetku klientd, respektive do kulturniho fondu obyvatel USP, jsou zahrnuty
v soupisu dari ostatnich a za obyvatele USP vyhotovuje pfiznani k dani darovaci USP
Zampach (v¢. titulu zakonného zastupce klienti).

Dary jsou v evidenci ¢lenény v zdkladu na dary finan¢ni a nepenézni ( vécny a
poskytnutim sluzby). Jsou dale v zdkladu rozliSeny téz na dary tcelové vymezené a bez
vymezeného ucelu. Ke kazdému daru je vyhotoven soupis pfedmétu daru, v¢. zptsobu
jeho vyuziti a dalsi evidence. K daru je vystavena smlouva darovaci nebo alespon
potvrzeni o pfevzeti daru, vC. soupisu.

Finan¢ni dary slouzi zej. k rozSifeni moznosti kulturniho vyziti klientli a zajisténi
fungovani a rozvoje léCebné pedagogického a psychologického jezdéni a k dalSim
uceliim vymezenym darcem.

REKAPITULACE PRIJATYCH DARU ZA OBDOBI (fin. ocenéné dary):

Druh daru Finan¢éni hodnota daru
FDkfB FINANCNI DAR na u&et KFO 105300.00 K&
FDkfH FINANCNI DAR hotové& do KFO 27000.00 K&
NDslK NEPENEZ.DAR-poskyt.SLUZBY klie 66568.00 K&
NDs1U NEPENEZ.DAR-poskyt.SLUZBY usta 16713.00 K&
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NDvcF NEPENEZ.DAR-VECNYdo maj.KFO 4000.00 K&
NDvcK NEPENEZ.DAR-VECNYdo maj.KLIENT 10855.40 K&
zNDji NEPENEZNY DAR - OSTATNI 500.00 K&
CELKEM (tuzemské) 230936.40 K¢
zNDvci NEPENEZNY DAR - =ze zahranid&i 200.00 €

PREHLED PRIJATYCH DARU ZA OBDOBI (polozky, bez soupisu):

Ev.d&.daru Datum Darce Druh Ugel Castka
Druh daru: FDkfB FINANCNI DAR na u&et KFO
2004 1 30.01.2004 wadacni fond nadanych Jablonné nad Orlici FDkfB NEUCE 50000.00 K¢
2004 2 30.01.2004 arc e FDkfB NEUCE 10000.00 K&
2004 10 27.07.2004 wmesto Letohrad LETOHRAD FDkfB UCEL 3000.00 K¢&
2004 11 28.07.2004 aose cr oLoMoUC FDkfB UCEL 6000.00 K&
2004 14 12.11.2004 cE capital Bank, a.s. Usti nad Orlici FDkfBR UCEL 25000.00 K&
2004 19 08.12.2004 s.xovAk voda, topeni,plyn Sloupnice FDkfB NEUCE 10000.00 K&
2004 22 20.12.2004 nazova vera Gerveny Kostelec FDkfB NEUCE 1000.00 K&
2004 32 31.12.2004 «kostalkova Vysoké Myto FDkfB NEUCE 300.00 K&
CELKEM FDkfB FINANCNI DAR na udet KFO 105300.00
Druh daru: FDkfH FINANCNI DAR hotové do KFO
2004 5 28.05.2004 ravrrus 1ng. Letohrad FDkfH NEUCE 2000.00 K&
2004 8 18.08.2004 x-monT Fadrny - Glembek Usti nad Orlici FDkfH NEUCE 5000.00 K&
2004 9 23.08.2004 o1iva Viktor/KUNCICKY KRAVAL/ LETOHRAD FDkfH NEUCE 5000.00 K¢
2004 20 15.12.2004 wuaRTIN - AUTODOPRAVA Choceit Chocerfi FDkfH NEUCE 10000.00 K¢
2004 31 31.12.2004 warie petraskova Hnatnice FDkfH UCEL 5000.00 K&
CELKEM FDkfH FINANCNI DAR hotové do KFO 27000.00
Druh daru: NDslK NEPENEZ . DAR-poskyt.SLUZBY k1.
2004 23 31.12.2004 sorar & HANZLIX, s.r.o. Praha 5 NDs1lK NEUCE 6000.00 K&
2004 24 31.12.2004 1ExARNA U KOSMY a DAMIANA Letohrad NDs1K NEUCE 60568.00 K¢
CELKEM NDs1K NEPENEZ .DAR-poskyt.SLUZBY k1. 66568.00
Druh daru: NdslU NEPENEZ . DAR-poskyt.SLUZBY ustavu
2004 3 13.04.2004 avranamova marie Jamberk NDs1lU NEUCE 6713.00 K&
2004 18 09.12.2004 paveL sHAUPT - UDRZBA ZELENE Lukavice NDs1U NEUCE 10000.00 K¢
CELKEM NDs1U NEPENEZ .DAR-poskyt.SLUZBY usta 16713.00
Druh daru: NDvcF NEPENEZ . DAR-VECNYdo maj.KFO
2004 4 21.05.2004 =rotary xlub Woerden Nizozemi NDvcFEF NEUCE 0.00
2004 12 01.09.2004 Bseanaz milan Helvikovice NDvcFEF NEUCE 4000.00 K&
CELKEM NDvcF NEPENEZ . DAR-VECNYdo maj.KFO 4000.00
Druh daru: NDvcK NEPENEZ . DAR-VECNYdo maj.KLIENT
2004 6 15.03.2004 xiup dichodci Letohrad M&U Letohrad NDvcK NEUCE 0.00
2004 13 01.09.2004 renxy Letohrad NDvcK NEUCE 0.00
2004 15 19.11.2004 raltus Jaroslav,F.V.Heka &.512 Letohrad NDvcK NEUCE 0.00
2004 21 27.12.2004 sodlakova Jana PRAHA 10 NDvcK NEUCE 0.00
2004 29 08.10.2004 itxArNa U zlaté koruny Zamberk NDvcK NEUCE 10855.40 K¢
CELKEM NDvcK NEPENEZ . DAR-VECNYdo maj.KLIENT 10855.40
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Druh daru: zNDji NEPENEZNY DAR - OSTATNI

2 004 7 08 . 07 . 2 004 p.Kucerové Brandys nad Orlici ZNDj l NEUCE O . OO

2 004 1 6 Ol . 12 . 2 004 DSS Stropkov, Slovensko BARDFARM spol.s.r.o. B ZNDj l NEUCE O . OO

2 004 17 Ol . 12 . 2 004 DSS Spissky Stvrtok PUELZAR Gelnica Slove ZNDj l NEUCE O . OO
2004 30 26.11.2004 Méstskd knihovna Zamberk ZNDji NEUCE 500.00 K&
CELKEM zNDji NEPENEZNY DAR - OSTATNI 500.00
CELKEM ZA SESTAVU (tuzemské dary) 230936.40 K¢

NEPENEZNY DAR — ZE ZAHRANICI :

2004 33 19.3.2004 Barmherzige Bruder Reichenbach z NDvcit NEUCE 200.00 €
( nabytek dle smlouvy, proclen v ¢astce 200,00 € - 50 ks posteli dfevénych, 22 ks — matrace,

25 ks nocni stolek, 7 ks skiin difevéna, 2 ks obyvaci sténa, 1 ks regalova sténa, 3 ks zidle )

CELKEM zNDvei NEPENEZNY DAR - ze zahranici- ocenén na 200.00 €

CELKEM ZA SESTAVU (dary ze zahranici) 200.00 €

2. Vydaje

Investi¢ni majetek- prehled porizenych investic :

Nazev investice z FRIM z toho v K¢ PRIMA z daru
INVESTICE

v K¢ Dotace Statni ucel. | PK
ziizovatele dotace

nebo
ISPROFIN

Stav.akce 54.600,- 0,- 0,- 0,- 0,-
»Oploceni USP“
dokonceni

stav.akce ,,GO 651.574,60 0,- 0,- 0,- 0,-
Cov B«
(Cistirna
odpad.vod)

Stav. akce 50.293,- 0,- 0,- 0,- 0,-
dokonceni stavby:
“Altan v parku“

stav.akce: 85.947,20 0,- 0,- 0,- 0,-
“Kabel.piipojka
NN pro USP“
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stav. piiprava
“Modernizace
USP“+domky
CHB

6.395,-

stav. piiprava
“Internetovy
klub® EU

19.000,-

Inventar
“kuchyn“ Mycka

303.847,50

300.000,-

“Sluzebni
vozidlo“ VW

877.149;-

877.149;-

Celkem:

2.048.806,30

1.177.149,-K¢

Inventar
“Lednice*

69.052,-

0, 69.050,-

Odvod

38.680,-

Z investicni
fonduPOZEMEK

2.1. Struktura nakladi a vynosi, v¢. struéného komentare ( tfida 5 a 6) podle
v uvahu prichazejicich podseskupeni poloZek rozpoctové skladby
( porovnani vySe vydaji s predchozim rokem), v€etné vycisleni a vyuziti

mimorozpoctovych prostredkii z prijmové ¢asti rozpoctu.

U podseskupeni 521 véetné dodrzZeni limiti - prostiredku na platy,

ostatnich plateb za provedenou praci, po¢tu zaméstnancii:

Organizace hospodafila s pfispévkem na provoz v celkové vysi: 16.968.785,- K¢
(v€etné¢ MRP) s dosaZzenim vynost celkem: 7.717.487,73 K¢, z toho €inily piijmy z Ghrad
7.470.404,20 K¢&. Organizace v ramci téchto pfijmu dosdhla vyrovnaného hospodaiského
Organizace podala ndvrh zfizovateli na

vysledku, a to se ZHV ve vysi 6.455,42 K.
rozdéleni tohoto ZHV — ptidélem do fondl organizace.

SU 501 - Spotifeba matrialu — 5.314,99 tis. K¢

z toho vyraznou ¢ést tvofi - spotfeba potravin
- materidl na uklid
- nakup DDHM
- nakup PHM

a maziva,oleje

- materidl idrzba
- spotf.materidlu...

- 2.751,84 tis. K¢
257,54 tis. K¢
568,39 tis. K¢
159,26 tis. K¢

568,39 tis. K¢

246,32 tis. K¢
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SU 502 - Spotreba energie - 1.630,05 tis. K¢
z toho spotieba el. energie

492,02 tis. K¢

- spotieba plynu - 926,39 tis. K¢
- spotifeba vody - 188,76 tis. K¢
- spotteba energiec MRP - 22,88 tis. K¢

Spotieba energii proti roku 2003 se zvysila cca o 76tis. K¢

Po plynofikaci USP poklesly néklady na spoti. el. energie (oproti roku 2002 cca o 119

tis. K<).
SU 511 - Opravy - 854,25 tis. K¢
z toho vyraznou Cast tvoii - opravy budov - 214,89 tis. K¢
- opravy motor. vozidel - 138,10 tis. K¢
- opravy ost. stroju - 501,26 tis. K¢
SU 512 - Cestovné - 37,94tis. K¢
SU 518 - Ostatni sluzby - 761,80 tis. K¢
z toho vyraznou ¢ast tvoti - sluzby spoji - 18,23 tis. K¢
- Skoleni -56,24 tis. K¢
- ost. sluzby -62,31 tis. K¢
- sluzby vypoc. tech. - 154,83 tis. K¢
- likvidace odpadu - 94,56 tis. K¢
- internet -24.49 tis. K¢
SU 521 - Mzdové naklady - 10.978.071 tis. K¢
ztoho - mzd. naklady -10.890,00 tis. K¢
- OON - odstupné - 0,00 tis. K¢
- OON - odm.klientd - 41,63 tis. K¢
- OON- CS - 34,07 tis. K¢
- OON - doh.o prov.prace - 11,87 tis. K&
- OON - os.asistent - 0,5 tis. K¢
Limit mzdovych prostredki - 10.890,00 tis. K¢
Limit OON - 200,00 tis. K¢
SU 524 - Zakonné soc. pojiSténi - 3.822,77 tis. K¢

SU 527 - Zakonné soc. naklady - Zakladni piidél FKSP - 217,80 tis. K&

SU 528 - Ostatni soc. naklady - Nahrady CS - 87,43 tis. KC
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SU 549 - Jiné ostatni naklady - 175,61 tis. K¢

z toho vyraznou ¢ast tvofi - pojistné - 140,51 tis. K¢
- bankovni poplatky - 16,31 tis. K¢
SU 551 - Odpisy DHM a DNM - 799,10 tis. K¢

Organizace dosahla za r. 2004 kladné¢ho hospodaiskeého vysledku
ve vysi 6.455,42 K¢.

2.2. Vy¢isleni a zhotoveni celkovych finan¢nich vydaji vynaloZenych na
zahranicni pracovni cesty, prip. dalsi zahranic¢ni aktivity

Tyto naklady nebyly v hodnoceném obdobi realizovany.

2.3. Vydisleni vydaji na najemné
Tyto ndklady nebyly v hodnoceném obdobi realizovany.
2.4. Informace o event. Cerpani finan¢ni podpory z prostiedkii fondi EU — IZ SROP

Byla vypracovéna projektova dokumentace a spolecné s regionalni rozvojovou
agenturou Pk je projekt pfipraven k podani do druhého kola vybérového tizeni, které
probchne ve 1.¢tvrt. 1.2005.

Projekt je zaméfen na stavebni obnovu a vystavbu center aktivit v arealu USP Zampach
pro potiebu rozvoje poskytovani kulturnich, socialnich a volno casovych sluzeb a socialni
integraci.

Ptehled zpracovéavanych projekta
I._investi¢ni
SROP, 3. RLZ, Opatteni 3.1. Infrastruktura pro rozvoj lidskych zdroji v regionech,
Ind.projekt: Stavebni obnova a vystavba venkovniho aralu aktivit pro potfebu rozvoje
poskytovani kulturnich, socialnich, volno€asovych sluzeb a social. integraci
tii Casti:

Nazev projektu: Stav. obnova a vystavba centra aktivit - jizdarna pro potfebu rozv. poskyt.
kult., soc., volno€. sluz. a social. Integraci - €ast ¢. 1: USP Zampach, Verejné centrum aktivit a
odpocéinku - "Zahrada Zampach" - hospodaiska farma se ZOO koutkem, jezirkem a jizdarnou

Nazev projektu: Stavebni obnova a vystavba venkovniho arealu aktivit pro potfebu rozv.
poskyt. kult., soc., volno¢. slui.va soc. integraci - ¢ast ¢. 2: USP Zampach, Verejné centrum
aktivit a odpocinku - "Zahrada Zampach" - parkovy areal aktivit
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Nazev projektu: Stavebni obnova budovy kaple pro potiebu rozvoje poskytovani kulturnich,
socialnich, volnoéasovych sluzeb a social. Integraci - éast &. 3: USP Zampach, Verejné
centrum aktivit a odpoéinku - "Zahrada Zampach" - centrum muzikoterapie a rozvoje
smyslového vnimani v podkrovi budovy kaple

I1. neinvesti¢ni

SROP, 3. RLZ, Opatieni 3.2. Podpora socialni integrace v regionech Grantovy projekt (akce): Aktivity pro
snizovani soc. izolace a socialni za¢lenéni obéanli s omezenymi schopnostml pohybu a orientace
(kulturnich, socialnich, volnoc¢asovych sluzeb a social. integraci /nazev: USP Zampach - "ZAHRADA
ZAMPACH - VEREJNE AKTIVITY" /

IV. KONTROLNI CINNOST
1. Vnitini kontrolni systém - _interni audit

Pro rok 2004 byl ro¢nim planem napldnovan a vykonan audit se zaméfenim na tvorbu a
cerpani FKSP a na spisovou sluzbu.

Béhem vlastni kontroly nebyly zjistény nedostatky, které by vyvolaly pottebu dalSich
opatfeni.

2. Kontroly jinych kontrolnich orginu

SouCasné¢ s vykonem vnitiniho kontrolniho systému (ve smyslu zdkona
¢.320/2001Sb. o finanéni kontrole a piisl. provadéci vyhlasky v plat. znéni) byly v USP
Zampach v roce 2003 realizovany rovnéz kontroly jinych kontrolnich organd.

2.1. Zaméreni kontrol
2.2. Zjisténi kontrol
1/ Dne 19.8.2004, Pardubicky kraj, Krajsky urad, odbor soc. véc
Zapis ze dne 1.10.2004, protokol ¢. 106/2004
Zaméreni:

1. Stravovani, vnitini kontrolni systém, dohody o hmotné zodpovédnosti,
zabezpeceni osobnich udaji, odménovani, verejné zakazky, interni audit,
zabezpeceni objekti.

2. Vnitini smérnice, pokladni operace, cestovni ticty, obéh ucetnich dokladi.

3. Zarazovani nové nakoupeného majetku, nalezitosti ucetnich dokladi,
cestovni nahrady, hospodareni s FKSP.

4. Nemovity majetek, najemni smlouvy tykajici se nemovitého majetku,

podklady pro dan z nemovitosti

Zjisténi:

Ptipominka ¢.1.: Zpracovat vnitro org. Pfedpis upravujici provoz VT a jeji zabezpeceni
s konkrétni odpovédnosti.

Ptfipominka ¢. 2.: Oznaceni ucCastnika UCetniho ptipadu konkrétné odbératele na
nekterych dodavatelskych fakturach....
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Piipominka ¢. 3.: Na pronajem nebytovych prostor v Usti n.Orl.je uzaviena bezplatna
najemni smlouva.

2/ Dne 20.7.2004, Pardubicky kraj, Krajsky urad, odbor soc. véci
Zapis ze dne 20.7.2004
Zaméreni: Ovéreni péce o obyvatele — vyuzivani klecovych lizek
Zjisténi: Obyvatele na oddélenich, kde je zdravotni stav obyvatel takovy, Ze je tieba
vyuzivat sitovych liZek nebyl v dobé mimotadné kontroly zastizen Zadny obyvatel.

3/ Dne 9.2.2004 — 11.2.2004, OSSZ U0
Zapis ze dne 15.3.2004, protokol ¢. 21/04
Zaméreni:
kontrola pojistného, provadéni nemocenského pojisténi a plnéni akoli
v diichodovém pojisSténi .
Zjisténi: - nebyly zjistény zavady

4/ Dne 26.10.2004 , Vieobecna zdravotni pojistovna CR
Zapis: protokol ze dne 3.11.2004
Zaméreni:
- provedeni kontroly placeni pojistného na verejné zdravotni pojisténi
Zjisténi: - nebyly zjiStény zavady

5/ Kontroly dalSich organii
- kontroly Krajské hygienické stanice Pardubického kraje, izem.prac. Usti
nad Orlici — odd. hygieny vyzZivy ze dne 23.1.2004 a 11.6.2004
Zaveéry z téchto kontrol :
-z téchto kontrol byly vyhotoveny samostatné zapisy

3. Opatreni prijata k vvsledkum kontroly

Kontrolami nebyly shledany zavazné nedostatky. Pro realizaci ev. dil¢ich napravnych
opatteni byly stanoveny pfislusné harmonogramy a zpracovany zpravy o jejich plnéni.

Vyroéni zpravu predklada:
PaedDr. Ludék Gritz
feditel astavu
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V Zampachu dne 14.2.2005

Ptiloha zpravy o ¢innosti a hospodaieni za r.2004: Vybér z fotodokumentace USP Zampach (7 stran)
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